
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

Assemblea Generale  
del Comitato Centrale  

FIOM - CGIL  
Roma, 26 luglio 2023 

 
Bilancio Consuntivo 2022 

Fiom-Cgil nazionale 
 
 

 
 



2 
 

 

 

 

 

Consuntivo 2022 

 
 

Viste le finalità nella presente nota, che dovrebbe mettere in evidenza gli aspetti 
salienti dell’attività espletata, si è cercato di effettuare una sintetica illustrazione delle 
linee fondamentali della gestione mentre i commenti di dettaglio, necessari per 
eventuali approfondimenti, sono rinviati ai documenti nel prosieguo citati: in 
particolare, per quanto concerne i necessari chiarimenti sui dati numerici, si fa 
esplicito rinvio ai prospetti analitici contenuti nella Nota Integrativa. 

Il Bilancio si compone dei seguenti documenti: 

Ø Stato Patrimoniale  
Ø Rendiconto della Gestione  
Ø Nota Integrativa 
Ø Rendiconto Finanziario 

I criteri utilizzati nella formazione del Bilancio chiuso al 31.12.2022, in conformità allo 
Statuto ed al Regolamento Amministrativo, non si discostano da quelli del Bilancio del 
precedente esercizio, in particolare nelle valutazioni e nella continuità dei medesimi 
principi quali elementi necessari ai fini della comparabilità dei Bilanci della Fiom-Cgil 
nazionale nei vari esercizi. 

Qualora ritenuto opportuno, per agevolare una migliore comprensione e consentire il 
confronto delle risultanze dell’anno 2022 con quelle dell’esercizio precedente, si è 
provveduto ad una riclassificazione di alcuni. 

Nelle pagine che seguono vengono illustrati i principali componenti patrimoniali, 
gestionali e finanziari del Bilancio 2022 e gli stessi vengono raffrontati con i dati 
dell’esercizio precedente. 
Il Bilancio relativo all’esercizio 2022 chiude con un risultato gestionale positivo per 
32.571,06€ 
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STATO PATRIMONIALE 

 

ATTIVITA’ 

  31/12/2022 31/12/2021 

      

IMMOBILIZZAZIONI   
Immobilizzazioni immateriali nette   

 -   concessioni, licenze, marchi e diritti simili   

-   altre         6.872,78 €       3.203,90 €  

-   immobilizzazioni in corso                    -   €                  -   €  
Totale immobilizzazioni immateriali                  6.872,78 €                3.203,90 €  

Immobilizzazioni materiali nette   
-   terreni e fabbricati              177.160,85 €            363.764,57 €  
-   impianti e macchinari                14.360,41 €     16.475,39 €  

-   mobili, arredi e altri beni                69.141,90 €     60.661,43 €  

Totale immobilizzazioni materiali              260.663,16 €            440.901,39 €  
Immobilizzazioni finanziarie   

partecipazioni in:   
- società controllate                10.400,00 €              10.296,00 €  
- società collegate                  5.429,00 €                5.429,00 €  

 altri titoli                   451.630,86 €                2.360,00 €  
Totale                 467.459,86 €              18.085,00 €  

     Crediti finanziari   
- verso società controllate              110.000,00 €            110.000,00 €  
- verso società collegate              119.904,26 €              80.704,26 €  
- verso altri                17.240,00 €                9.840,00 €  

Totale               247.144,26 €            200.544,26 €  
    

Totale immobilizzazioni finanziarie              714.604,12 €            218.629,26 €  
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI              982.140,06 €            662.734,55 €  

    
ATTIVO CIRCOLANTE   

Crediti   
verso il Sistema   

- entro 12 mesi     497.241,61 €   771.303,18 €  
 - oltre 12 mesi     543.564,60 €   465.070,36 €  

Totale            1.040.806,21 €         1.236.373,54 €  
verso altri   

- entro 12 mesi       15.306,00 €     12.749,27 €  
 - oltre 12 mesi     159.134,72 €   111.488,68 €  

Totale               174.440,72 €            124.237,95 €  
   

Totale crediti           1.215.246,93 €         1.360.611,49 €  
Disponibilità liquide   

-  depositi bancari e postali  2.008.757,72 €         2.109.005,83 €  
-  denaro e valori in cassa         1.004,85 €          103,10 €  
       

Totale disponibilità liquide           2.009.762,57 €         2.109.108,93 €  
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE            3.225.009,50 €         3.469.720,42 €  
RATEI E RISCONTI ATTIVI              418.775,81 €            326.269,24 €  
    

TOTALE ATTIVITA’           4.625.925,37 €         4.458.724,21 €  
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PASSIVITA’ 

    

  31/12/2022 31/12/2021 

      

PATRIMONIO NETTO   

   
 

 -  Avanzo portato a nuovo         475.993,84 €               100.937,86 €  
 -  Risultato di esercizio           32.571,06 €               375.055,98 €  
    

TOTALE PATRIMONIO NETTO        508.564,90 €               475.993,84 €  
    

FONDI PER RISCHI E ONERI     2.182.600,00 €            1.908.400,00 €  

    

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO        146.324,47 €               151.577,59 €  
    

    

DEBITI   

    

verso altri finanziatori   

 - entro 12 mesi          159.959,13 €        42.896,92 €  
 - oltre 12 mesi             5.950,00 €          7.990,00 €  

Totale verso altri finanziatori        165.909,13 €                 50.886,92 €  

verso il Sistema   

 - entro 12 mesi         394.593,64 €      453.097,18 €  

 - oltre 12 mesi         827.382,87 €   1.054.912,90 €  
Totale verso il Sistema     1.221.976,51 €            1.508.010,08 €  

verso fornitori   

 - entro 12 mesi         149.993,89 €        49.067,40 €  
 - oltre 12 mesi               -   €                     -   €  

Totale verso fornitori        149.993,89 €                 49.067,40 €  
Tributari     55.733,34 €           50.640,94 €  
verso Istituti Previdenziali e sicurezza sociale     76.098,80 €         106.720,50 €  
altri debiti   

 - entro 12 mesi  65.628,37 €        96.425,08 €  
 - oltre 12 mesi                   -   €                     -   €  

Totale altri debiti          65.628,37 €                 96.425,08 €  
   

 
TOTALE DEBITI     1.735.340,04 €            1.861.750,92 €  
    

RATEI E RISCONTI PASSIVI 53.095,96 € 61.001,86 € 

   
 

  
 

 
TOTALE PASSIVITA’      4.625.925,37 €            4.458.724,21 €  
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Nota Integrativa  

Bilancio Fiom-Cgil nazionale al 31.12.2022 
 

Introduzione alla Nota Integrativa 
La presente Nota Integrativa costituisce parte integrante del Bilancio al 31/12/2022 in 
quanto contiene tutte le informazioni utili a fornirne una corretta interpretazione ed ha la 
funzione, inoltre, di illustrare il contenuto dello stesso.  
In applicazione del principio della rilevanza, nella Nota Integrativa sono omessi i 
commenti alle voci dei prospetti di Bilancio nei casi in cui sia l’ammontare di tali voci, sia 
la relativa informativa, sono irrilevanti al fine di dare una rappresentazione veritiera e 
completa della situazione patrimoniale, economica e finanziaria. 
Le informazioni contenute nel presente documento sono presentate secondo l’ordine in 
cui le relative voci sono indicate nello Stato Patrimoniale e nel Rendiconto della Gestione. 
Qualora le informazioni richieste da specifiche disposizioni di legge non siano state 
ritenute sufficienti a dare una rappresentazione veritiera e completa della situazione, sono 
state fornite le informazioni complementari ritenute necessarie allo scopo. 

 
Struttura e contenuto del Bilancio  

Il presente Bilancio assolve il fine di informare in merito all’attività della Fiom-Cgil 
nazionale, esprimendo le modalità attraverso le quali sono state acquisite ed impiegate le 
risorse. È la sintesi delle scritture contabili istituite, volte alla sistematica rilevazione degli 
eventi che hanno interessato la struttura e che competono all’esercizio cui il bilancio si 
riferisce. 

 
Il Bilancio dell'esercizio risulta così composto: 

• Stato Patrimoniale 
• Rendiconto della Gestione 
• Nota Integrativa 

 
Lo schema di Stato Patrimoniale è stato predisposto tenendo conto di quanto richiesto 
dagli articoli 2424 e 2424 bis del Codice Civile, con alcune modifiche e aggiustamenti in 
modo da considerare la peculiarità della Fiom-Cgil nazionale, mentre lo schema di 
Rendiconto della Gestione è  stato elaborato allo scopo di evidenziare la movimentazione 
nell’ambito degli Oneri e dei Proventi e di consentire gli opportuni confronti in merito alle 
dinamiche intervenute, in conformità con lo schema utilizzato negli anni precedenti, non 
essendo intervenuta, anche nell’anno trascorso, alcuna indicazione normativa in merito 
alle modalità di rappresentazione da prendere a riferimento nello specifico.  
Il Rendiconto della Gestione ha come scopo, infatti, quello di informare i terzi sull'attività 
posta in essere dalla Fiom-Cgil nazionale nell'adempimento della missione istituzionale e 
di rappresentare in sintesi le modalità con le quali sono state acquisite ed impiegate le 
risorse nello svolgimento di detta attività.  

 
La Nota Integrativa costituisce parte inscindibile del Bilancio e le informazioni contabili ivi 
contenute corrispondono alle scritture contabili, tenute in ottemperanza alle norme 
vigenti.  
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Principi generali di redazione del Bilancio  
Il Bilancio di esercizio è stato redatto e viene presentato con gli importi espressi in euro. 
Qualora ritenuto opportuno per agevolare una migliore comprensione e consentire il 
confronto delle risultanze dell’anno 2022 con quelle dell’esercizio precedente, si è 
provveduto ad una riclassificazione di alcuni valori. 

 
Criteri di valutazione  

La continuità di applicazione dei criteri di valutazione nel tempo rappresenta elemento 
necessario ai fini della comparabilità dei Bilanci della Fiom-Cgil nazionale nei vari esercizi. 
Nella stesura del bilancio sono stati osservati i principi di: 
 

• chiarezza (espressione delle informazioni in modo chiaro e comprensibile); 
• coerenza (idoneità delle informazioni fornite per esprimere il nesso esistente tra la 

missione istituzionale e le attività effettivamente svolte);  
• completezza (inserimento di tutte le informazioni utili per consentire di valutare i 

risultati della struttura);  
• trasparenza (facendo chiarezza sul procedimento logico di rilevazione e 

classificazione delle informazioni);  
• veridicità (le informazioni fornite sono veritiere e verificabili e riguardano tutti gli 

aspetti della gestione sia positivi che negativi);   
• competenza economica (i proventi e gli oneri sono rappresentati nel Rendiconto 

della Gestione dell’esercizio in cui trovano giustificazione economica). 
 
La valutazione delle voci di Bilancio è stata fatta ispirandosi, altresì, a criteri generali di 
prudenza e competenza, nella prospettiva della continuazione dell'attività, nonché 
tenendo conto della funzione economica dell’elemento dell’attivo o del passivo 
considerato. 
 

Immobilizzazioni              982.140,06 €  

 
Immobilizzazioni Immateriali 
Le immobilizzazioni immateriali sono pari a 6.872,78€ 
Sono iscritte al costo di acquisto, inclusivo degli oneri accessori e dell’IVA – che, per 
effetto della natura e dell’attività svolta dalla Fiom-Cgil nazionale, è indetraibile – ed 
esposte al netto degli ammortamenti effettuati nel corso degli esercizi ed imputati 
direttamente alle singole voci e calcolati in misura costante in relazione alla residua 
possibilità di utilizzazione economica, a partire dall’esercizio in cui i costi sono sostenuti e 
l’immobilizzazione è disponibile e pronta per l’uso. 
 
Immobilizzazioni Materiali 
Le immobilizzazioni materiali, pari a euro 260.663,16€ rilevano un decremento a fronte 
della vendita di due immobili avvenute nel corso dell’anno, come da delibera del 
Comitato Centrale. 
 



7 
 

 
Sono iscritte al costo di acquisto al netto dei fondi di ammortamento, che vengono 
alimentati sulla base del piano di ammortamento prestabilito in quote costanti e 
sistematiche. Nel valore di iscrizione in Bilancio si è tenuto conto degli oneri accessori di 
diretta imputazione, dei costi sostenuti per l’utilizzo delle immobilizzazioni e, anche in 
questo caso, dell’IVA.  
Le quote di ammortamento sono calcolate applicando la tabella dei coefficienti 
di ammortamento come gli esercizi precedenti.  
Il piano di ammortamento potrà eventualmente essere riadeguato solo qualora venisse 
accertata una vita economica utile residua diversa da quella originariamente stimata. In 
particolare, oltre alle considerazioni sulla durata fisica dei beni, si è tenuto, e si terrà 
conto, anche di tutti gli altri fattori che influiscono sulla durata di utilizzo quali, per 
esempio, l’obsolescenza tecnica, l’intensità d’uso, la politica delle manutenzioni, gli 
eventuali termini contrattuali alla durata dell’utilizzo, ecc. 
I costi sostenuti per ampliare, ammodernare o migliorare gli elementi strutturali di una 
immobilizzazione materiale, incluse le modifiche apportate per aumentarne la 
rispondenza agli scopi per cui essa è stata acquisita, sono capitalizzati se producono un 
aumento significativo e misurabile della sua capacità produttiva, sicurezza o vita utile. Se 
tali costi non producono tali effetti, essi sono trattati come manutenzione ordinaria e 
addebitati tra gli oneri dell’anno. 
 
Immobilizzazioni Finanziarie 
Le immobilizzazioni finanziarie, pari a euro 714.604,12€ sono relative a Partecipazioni e 
Finanziamenti in Società controllate e collegate, oltre agli investimenti in Titoli 
obbligazionari e ai Depositi cauzionali.  
Le partecipazioni in Strutture e Società controllate, collegate ed altre, iscritte tra le 
Immobilizzazioni finanziarie, sono valutate al costo di sottoscrizione o di acquisto. 
I crediti finanziari immobilizzati, rappresentati da anticipazioni alle Società partecipate e 
da depositi cauzionali per contratti d’affitto, sono iscritti al valore nominale ritenuto 
rappresentativo del valore di presunto realizzo. 
 
Attivo circolante               3.225.009,50 € 
I Crediti sono esposti al presumibile valore di realizzo. 
Le Disponibilità liquide che comprendono le giacenze di contante e quanto 
presente presso i conti correnti intrattenuti con Istituti di credito, sono iscritte al 
valore nominale, così come risulta dagli estratti conto rilasciati dagli istituti stessi. 
 

Ratei e risconti 
Sono stati determinati secondo il criterio dell'effettiva competenza temporale 
dell'esercizio e si riferiscono esclusivamente a quote di oneri e proventi, comuni a più 
esercizi, che maturano in funzione del tempo e la cui manifestazione finanziaria risulta, 
rispettivamente, posticipata o anticipata rispetto all’esercizio di competenza economica. 
 
Tra i Ratei ed i Risconti attivi sono iscritti proventi di competenza dell’esercizio, esigibili in 
esercizi successivi e gli oneri, sostenuti entro la chiusura dell’esercizio, ma di competenza 
di esercizi futuri. 
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I “Ratei e Risconti attivi”, pari a 418.775,81€ si riferiscono ad oneri derivanti 
prevalentemente da acquisizioni di servizi di competenza degli esercizi successivi. 
La voce “Ratei e Risconti passivi” include oneri di competenza dell'esercizio 2022 che 
avranno manifestazione numeraria in esercizi successivi e proventi, conseguiti entro la 
chiusura dell’esercizio, di competenza dell’esercizio successivo. Per Fiom-Cgil nazionale 
sono pari a 53.095,96€ e si riferiscono esclusivamente ad oneri derivanti da costi del 
personale. 
 
Patrimonio netto                         508.564,90€ 
Il Patrimonio netto ha una variazione positiva a seguito del risultato gestionale di periodo 
pari a 32.571,06€ 
 
Fondi per rischi ed oneri                 2.182.600,00 €  
I fondi per rischi e oneri sono stanziati per coprire perdite o debiti, di esistenza certa o 
probabile, dei quali tuttavia alla chiusura dell'esercizio non erano determinabili 
l'ammontare o la data di sopravvenienza, o entrambi. Gli stanziamenti riflettono la 
migliore stima possibile, sulla base degli elementi, al momento a disposizione, della 
passività che si potrebbe originare da oneri futuri. Nella valutazione di tali fondi sono stati 
rispettati i criteri generali di prudenza e competenza. 
In particolare, i fondi per rischi rappresentano passività di natura determinata ed esistenza 
probabile, i cui valori sono stimati, mentre i fondi per oneri rappresentano passività di 
natura determinata ed esistenza certa, stimate nell’importo o nella data di 
sopravvenienza, connesse a obbligazioni già assunte alla data di bilancio, ma che avranno 
manifestazione numeraria negli esercizi successivi. L’entità degli accantonamenti ai fondi 
è misurata facendo riferimento alla miglior stima dei relativi oneri. L’utilizzo dei fondi 
viene effettuato per quelle spese e passività per le quali i fondi erano stati 
originariamente costituiti.  
 
Fondo Trattamento di Fine Rapporto          146.324,47€   
Rappresenta l'effettivo debito maturato verso i dipendenti in conformità al regolamento 
ed alle leggi vigenti, considerando ogni forma di remunerazione avente carattere 
continuativo. 
Il fondo corrisponde al totale delle singole indennità maturate a favore dei dipendenti 
(assunti e/o in aspettativa sindacale), alla data di chiusura del Bilancio, al netto degli 
acconti erogati, ed è pari a quanto si sarebbe dovuto corrispondere ai dipendenti 
nell'ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro in tale data al netto, di quanto versato nei 
fondi complementari. 
L’ammontare dei TFR relativi ad eventuali rapporti di lavoro cessati alla data di bilancio e 
il cui pagamento viene effettuato nell’esercizio successivo sono classificati tra i debiti. 
 
 
Debiti                               1.735.340,04€  
I debiti sono passività di natura determinata ed esistenza certa che rappresentano 
obbligazioni a pagare quote fisse o determinabili di disponibilità liquide a finanziatori, 
fornitori e altri soggetti. La classificazione dei debiti tra le varie voci di debito è effettuata 
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sulla base della natura (o dell’origine) degli stessi rispetto alla gestione ordinaria a 
prescindere dal periodo di tempo entro cui le passività devono essere estinte. 
Sono rilevati al loro valore nominale, ritenuto rappresentativo del valore di estinzione. 
 
Proventi ed Oneri 
La rilevazione degli oneri e dei proventi avviene nel rispetto dei principi della 
competenza temporale e della prudenza. 
La determinazione dell’avanzo, o disavanzo, di gestione implica un procedimento di 
identificazione, di misurazione e di correlazione tra proventi ed oneri. 
I proventi e gli oneri sono rappresentati secondo la loro area di riferimento. 
 
Imposte 
Le imposte dell’esercizio in applicazione della normativa fiscale vigente, e sono esposte, 
nell’ambito della situazione patrimoniale, al netto degli acconti versati e delle ritenute 
subite. 
La principale imposizione applicabile è quella relativa all'IRAP, che viene conteggiata 
secondo i principi riferibili alle Organizzazioni che non svolgono attività commerciale ed è 
calcolata sugli importi relativi alle retribuzioni, alle eventuali collaborazioni ed ai compensi 
meramente occasionali.  
Ai fini dell’IRES, l’imponibile fiscale è determinato dalle rendite relative agli immobili di 
proprietà e da quanto percepito per la stampa dei contratti nazionali. 
La Fiom-Cgil non è soggetta alla disciplina dell’imposta sul valore aggiunto, in quanto 
dedita esclusivamente ad attività istituzionale di profilo “non commerciale” e di 
conseguenza, ai fini dell’imposta sul valore aggiunto, risulta equiparata a tutti gli effetti ad 
un consumatore finale. Tale circostanza, se da un lato esclude la necessità di possedere 
una partita Iva e l’obbligo di presentare gli adempimenti dichiarativi connessi, dall’altro 
non consente la detrazione dell’imposta a fronte degli acquisti effettuati o delle 
prestazioni ricevute. In tali casi, pertanto, l’imposta si trasforma in una componente del 
costo sostenuto. 
 
 
Fatti intervenuti dopo la chiusura dell’esercizio 
Il 16,17 e 18 febbraio 2023 si è svolto a Padova il Congresso nazionale Fiom-Cgil 
ed è compreso nei fatti intervenuti dopo la chiusura dell’anno che indicano 
situazioni sorte dopo la data di riferimento, che non richiedono variazioni dei 
valori, in quanto di competenza dell’esercizio successivo. In Nota Integrativa, tra i 
Ratei e Risconti sono indicati i costi anticipati nel 2022. 
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STATO PATRIMONIALE 
ATTIVITA’ 

 

IMMOBILIZZAZIONI 
Nel presente paragrafo della Nota Integrativa si analizzano i movimenti riguardanti le 
Immobilizzazioni immateriali, materiali e finanziarie. 
Per ciascuna categoria delle Immobilizzazioni è stato specificato: 

• il valore al 31 dicembre dello scorso anno;  
• le acquisizioni, gli spostamenti da una voce ad un’altra e le eliminazioni 

avvenute nell’esercizio;  
• le rivalutazioni, le svalutazioni e gli ammortamenti effettuati nell’esercizio;  
• la consistenza finale dell’immobilizzazione. 

 
IMMOBILIZZAZIONI Immateriali 

 

Movimenti Oneri Pluriennali TOTALI 

Costo Storico          4.805,58 €        4.805,58 €  

Ammortamenti Precedenti          1.601,68 €        1.601,68 €  

Valore al 31/12/2021          3.203,90 €        3.203,90 €  

Acquisizioni dell’esercizio          7.744,56 €        7.744,56 €  

Giroconti dell’esercizio             160,89 €           160,89 €  

Alienazioni dell’esercizio                    -   €  

Rivalutazioni dell’esercizio                    -   €  

Ammortamenti dell’esercizio          4.236,57 €        4.236,57 €  

Svalutazioni dell’esercizio     

Valore al 31/12/2022          6.872,78 €        6.872,78 €  

 
Corrispondono a oneri pluriennali capitalizzati per acquisto di software. 
 

IMMOBILIZZAZIONI Materiali 
 

Movimenti Immobili 
Macchine per 

Ufficio 
Mobili e arredi Altri beni TOTALI 

Costo Storico      730.482,66 €      46.954,40 €         15.357,34 €      47.390,10 €         840.184,50 €  

Ammortamenti Precedenti      366.718,09 €      30.479,01 €           2.086,01 €           399.283,11 €  

Valore al 31/12/2021      363.764,57 €      16.475,39 €         13.271,33 €      47.390,10 €         440.901,39 €  

Acquisizioni dell’esercizio   
      1.910,59 €  

       13.991,84 €             15.902,43 €  

Giroconti dell’esercizio                               -   €  

Alienazioni dell’esercizio -   197.933,30 €      -     1.000,00 €  -      198.933,30 €  

Rivalutazioni dell’esercizio                               -   €  

Ammortamenti dell’esercizio        11.329,58 €        4.025,57 €           4.511,37 €             19.866,52 €  

Svalutazioni dell’esercizio           

Valore al 31/12/2022      177.160,85 €      14.360,41 €         22.751,80 €      46.390,10 €         260.663,16 €  
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Immobili 
Tale categoria comprende le seguenti proprietà immobiliari: 
 

• Appartamento sito in Via Camesena n° 8 – Roma 
• Appartamento sito in Piazza Riccardo Balsamo Crivelli n° 50 – Roma 

 
Nell’anno sono stati alienati due immobili: 
 

• Appartamento sito in Via Gennaro Cassiani n° 126 interno 3 – Roma 
• Appartamento sito in Via Gennaro Cassiani n° 126 interno 36 – Roma 

 
 

IMMOBILIZZAZIONI Finanziarie 
 

Le immobilizzazioni finanziarie sono costituite da: 
 

• partecipazioni in società controllate pari a 10.400,00€ per le quote di 
META EDIZIONI Srl; 

• partecipazioni in società collegate per un totale di 5.429,00€ per le quote 
di FEDERMET Srl pari a 4.429,00€ e di FUTURA Srl pari a 1.000,00€; 

• partecipazioni Banca Etica + titoli obbligazionari pari a 451.630,86€ 
• crediti verso Società controllate verso Meta Edizioni Srl pari a 110.000,00€; 
• crediti verso Società collegate per un totale di 119.904,26€ verso Futura Srl 

per 117.600,00€ e verso Federmet Srl per 2.304,26€  
• crediti verso altri pari a 17.240,00€ per depositi cauzionali relativi ai 

contratti di locazione delle foresterie. 
 
 

ATTIVO CIRCOLANTE 
 

CREDITI 31.12.2022 31.12.2021 Scostamento 
verso il Sistema     

- entro 12 mesi     497.241,61 €   771.303,18 €  -274.061,57 € 
 - oltre 12 mesi     543.564,60 €   465.070,36 €  78.494,24 € 

Totale verso il Sistema           1.040.806,21 €         1.236.373,54 €  -195.567,33 € 
verso altri     

- entro 12 mesi       15.306,00 €     12.749,27 €  2.556,73 € 
 - oltre 12 mesi     159.134,72 €   111.488,68 €  47.646,04 € 

Totale verso altri              174.440,72 €            124.237,95 €  50.202,77 € 
Totale crediti           1.215.246,93 €         1.360.611,49 €  -145.364,56 € 
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Ad ulteriore dettaglio, i “Crediti verso il Sistema” sono così costituiti:  

Descrizione 31.12.2022 31.12.2021 Scostamento 

Crediti v/strutture x contributi sindacali 443.719,57 € 607.469,11 € -163.749,54 € 

Crediti v/strutture x prestiti 543.564,60 € 465.070,36 € 78.494,24 € 

Crediti v/strutture x ripiano bilanci 19.350,00 € 19.350,00 € 0,00 € 

Crediti v/strutture x anticipazioni 24.330,94 € 94.019,98 € -69.689,04 € 

Crediti v/strutture x Fondo Solidarietà 9.700,00 € 26.390,07 € -16.690,07 € 

Crediti v/strutture - altri 141,10 € 24.074,02 € -23.932,92 € 

Totale         1.040.806,21 €            1.236.373,54 €  -195.567,33 €  

 
 
i “Crediti verso altri” sono prevalentemente costituiti da trasferimenti per sedi, da anticipi 
a fornitori, da crediti di natura tributaria, da crediti relativi alle utenze e infine da partite 
riguardanti il personale dipendente. 
 

Descrizione 31.12.2022 31.12.2021 Scostamento  

Crediti verso personale 26.135,47 € 25.302,94 € -25.302,94 €  

Crediti verso Erario 4.310,53 € 3.626,33 € 684,20 €  

Crediti diversi  143.994,72 € 95.308,68 € 74.821,51 €  

Totale 174.440,72 € 124.237,95 €                   50.202,77 €   

 
La voce crediti diversi pari a 143.994,72€ è composta come segue: 

• Camera del Lavoro Terni per sede: 46.481,12€; 
• Cgil Liguria per sede Guido Rossa: 45.820,44€; 
• Federmet Srl per anticipazioni: 45.640,74€; 
• Anticipi e competenze per altre attività: 6.052,42€ 

 
 
Disponibilità liquide 
Il saldo rappresenta le disponibilità liquide alla data di chiusura dell'esercizio.  
 

Descrizione  
 Consistenza al 

31/12/2021   Aumenti   Decrementi  
 Consistenza al 

31/12/2022  

 Depositi bancari e postali       2.111.769,71 €       7.294.999,99 €       7.393.435,41 €       2.013.334,29 €  

 Debito x Carte di Credito          -   2.763,88 €         -  68.523,57 €            66.710,88 €          -   4.576,57 €  

 Denaro e Valori in Cassa                 103,10 €              9.437,39 €              8.535,64 €              1.004,85 €  

 TOTALE       2.109.108,93 €       7.235.913,81 €       7.468.681,93 €       2.009.762,57 €  

 
 
 
Ratei e Risconti attivi 
Si riferiscono a costi fatturati di competenza dell'esercizio futuro, pari a 418.775,81€ di cui 
93.616,00€ anticipati per il Congresso nazionale svolto nel 2023. 
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PASSIVITA’ 
 

 
PATRIMONIO NETTO  

 
Le singole componenti sono esposte in Bilancio al loro valore contabile e nella tabella 
seguente vengono riportate le relative variazioni. 
 

Descrizione 
 Consistenza al 

31/12/2021   
 Aumenti   Decrementi  

 Consistenza al 
31/12/2022  

 Avanzo Patrimoniale           100.937,86 €       375.055,98 €                 475.993,84 €  

 Avanzo dell’esercizio        32.571,06 €                 32.571,06 € 

 Disavanzo dell’esercizio          

 Disavanzo portato a nuovo          

 TOTALE           100.937,86 €       407.627,04 €                     -   €               508.564,90 €  

 
 

 
FONDI PER RISCHI E ONERI  

 

Descrizione 
Consistenza al 

31/12/2021 
Incrementi Utilizzi 

Consistenza al 
31/12/2022 

Fondo Rischi su Crediti          350.000,00 €                       -   €              -   €       350.000,00 €  

Fondo Rischi Finanziamenti Futura 78.400,00 € 39.200,00 €              -   € 117.600,00 € 

Fondo Rischi Finanziamenti Meta Edizioni 110.000,00 €                      -   €              -   € 110.000,00 € 

Fondo Rischi Finanziamenti a Strutture 450.000,00 €                      -   €              -   € 450.000,00 € 

Fondo Spese Congressuali 670.000,00 €                      -   €              -   € 670.000,00 € 

Fondo Finalizzato a Progetti Strutture 250.000,00 € 75.000,00 €              -   € 325.000,00 € 

Fondo Iniziative Sentieri della Dignità              -   € 80.000,00 €              -   € 80.000,00 € 

Fondo Iniziative Rinnovi Contrattuali              -   € 80.000,00 €              -   € 80.000,00 € 

TOTALE       1.908.400,00 €           274.200,00 €               -   €        2.182.600,00 €  

 
 

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 
 

Descrizione 
Consistenza al 

31/12/2021 
+ 

Accantonamenti 
- Imposta 
sostitutiva 

TFR erogato nel 2022 
Consistenza al 

31/12/2022 

TFR      151.577,59 €       21.633,57 €  -        2.268,56 €           29.155,25 €       146.324,47 €  

TOTALE      151.577,59 €       21.633,57 €  -        2.268,56 €           29.155,25 €       146.324,47 €  

 
 

Il TFR è stato calcolato conformemente a quanto previsto dall’articolo 2120 del Codice 
Civile, tenuto conto delle disposizioni legislative e comprende le quote annue maturate 
e le rivalutazioni effettuate sulla base dei coefficienti ISTAT. 
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Il fondo copre interamente il trattamento di fine rapporto maturato, in base alla 
normativa vigente, a favore del personale in servizio al 31/12/2022, pari a 28 unità, al 
netto degli anticipi corrisposti e di quanto versato ai fondi di previdenza 
complementare. 
 

DEBITI 
 

Descrizione 31.12.2022 31.12.2021 
verso altri finanziatori   

 - entro 12 mesi          159.959,13 €         42.896,92 €  
 - oltre 12 mesi             5.950,00 €           7.990,00 €  

Totale verso altri finanziatori        165.909,13 €                 50.886,92 €  
verso il Sistema   

 - entro 12 mesi         394.593,64 €       453.097,18 €  
 - oltre 12 mesi         827.382,87 €    1.054.912,90 €  

Totale verso il Sistema     1.221.976,51 €            1.508.010,08 €  
verso fornitori   

 - entro 12 mesi         149.993,89 €         49.067,40 €  
 - oltre 12 mesi               -   €                     -   €  

Totale verso fornitori        149.993,89 €                 49.067,40 €  
Tributari     55.733,34 €            50.640,94 €  

Verso Istituti Previdenziali e sicurezza sociale     76.098,80 €          106.720,50 €  
altri debiti   

 - entro 12 mesi  65.628,37 €         96.425,08 €  
 - oltre 12 mesi                    -   €                     -   €  

Totale altri debiti          65.628,37 €                 96.425,08 €  
    

TOTALE DEBITI 1.735.340,04 €  1.861.750,92 €  

 
Si riporta di seguito il dettaglio di alcune partite che compongono la voce al 31 dicembre 
2022 insieme alle variazioni intercorse tra le consistenze a dicembre 2021 e a dicembre 
2022. 
 

Descrizione 
Consistenza al 

31/12/2021 
Aumenti Decrementi 

Consistenza al 
31/12/2022 

Debiti v/CGIL Nazionale            373.187,90 €                                -   €                    77.530,03 €             295.657,87 €  

Debiti v/ Fornitori              49.067,40 €               1.065.958,58 €                  965.032,09 €             149.993,89 €  

Debiti Tributari              49.835,06 €                  315.131,80 €                  325.078,65 €               39.888,21 €  

Debiti v/Istituti di Previdenza            106.720,50 €                  426.597,82 €                  457.219,52 €               76.098,80 €  

Altri Debiti correnti            117.521,10 €                    65.876,31 €                    96.425,58 €               86.971,83 €  

Totale Debiti             696.331,96 €               1.873.564,51 €               1.921.285,87 €             648.610,60 €  

 
Debito v/CGIL Nazionale  
come previsto dall’accordo sottoscritto dai Centri Nazionali della Cgil e della Fiom-Cgil si 
prevede una rateizzazione annuale, fino alla totale estinzione. 
 
Debiti v/fornitori 
I Debiti verso fornitori fanno riferimento alle fatture dei fornitori ancora da saldare al 
31/12/2022 ma già totalmente saldate alla data di presentazione del bilancio. 
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Debiti tributari 
I Debiti tributari 2022 fanno riferimento all’Erario c/ritenute lavoro dipendente e 
autonomo, Irap e Ires. 
 
Debiti v/istituti previdenziali 
I Debiti verso Istituti di Previdenza sono composti da INPS, INPGI, CASAGIT, PREVICOMP 
e INAIL c/contributi sociali lavoro dipendente. 
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RENDICONTO DELLA GESTIONE 

 
 

  31/12/2022 31/12/2021 

   

PROVENTI da ATTIVITA' TIPICHE   3.027.493,54 €   3.181.707,99 €  

Quote Associative (canalizzazione 8%)   3.027.493,54 €    3.181.707,99 €  

   

PROVENTI da ATTIVITA' ACCESSORIE 605.877,13 €   2.270.690,43 €  

Contributi da strutture               -           €                -           €  

Altri proventi   605.877,13 €    2.270.690,43 €  

   

TOTALE PROVENTI 3.633.370,67€    5.452.398,42 €  

   

ONERI da ATTIVITA' TIPICHE   2.521.569,96 €    2.581.952,99 €  

Contributi a Strutture e Organismi      265.925,80 €       402.614,02 €  

Attività Politiche e Organizzative      634.618,33 €       515.795,17 €  

Spese per il Personale   1.621.025,83 €    1.663.543,80 €  

   

ONERI da ATTIVITA' ACCESSORIE      166.714,26 €       169.670,78 €  

Comunicazione – informazione      160.600,05 €       156.798,96 €  

Ricerche e Formazione        6.114,21 €         12.871,82 €  

   

ONERI di SUPPORTO GENERALE      711.056,85 €       597.548,54 €  

Oneri di Gestione      535.554,26 €       501.505,95 €  

Imposte        151.399,50 €          68.083,01€  

Ammortamenti        24.103,09 €         27.959,58 €  

   

TOTALE ONERI   3.399.341,07 €    3.349.172,31 €  

   

Differenza tra Proventi e Oneri 234.029,60 €  2.103.226,11 €  

   

Proventi Finanziari        +  5.126,50 €                 + 6,73 €  

Oneri Finanziari         -  4.254,88 €          -  7.070,15 €  

   

Differenza tra Proventi e Oneri Finanziari 871,62 €  -        7.063,42 €  

   

Proventi Straordinari    +  214.595,68 €       +  69.104,49 €  

Oneri Straordinari    -  142.725,84 €      - 215.281,73 €  

Accantonamento a Fondi -  274.200,00 €  - 1.808.400,00 €  

Utilizzo Fondi     -       €   + 233.470,53 € 

Differenza tra Proventi e Oneri Straordinari -202.330,16 €  -1.721.106,71 €  

RISULTATO GESTIONALE      32.571,06 €       375.055,98 €  
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Il Rendiconto fornisce una rappresentazione delle operazioni di gestione, mediante una 
sintesi dei componenti positivi e negativi che hanno contributo a determinare il risultato.  
I componenti positivi e negativi sono distinti secondo l’appartenenza alle varie gestioni: 
tipica, accessoria e supporto generale. 
 
Il Rendiconto della Gestione è strutturato allo scopo di dare evidenza ai modi di 
acquisizione e impiego delle risorse nello svolgimento dell’attività. In particolare, si 
distinguono: 
 
Attività tipiche 
Accoglie, per competenza economica, le risultanze della gestione riferite alle singole 
movimentazioni concernenti l'attività istituzionale della Fiom-Cgil nazionale. 
Attività accessorie 
Accoglie le risultanze della gestione originate dalle iniziative riguardanti l'attività di 
sensibilizzazione, promozione, ricerca e formazione nell’ambito dell’attività istituzionale 
della Fiom-Cgil nazionale. 
Altri Oneri e Proventi 
Accoglie gli oneri e i proventi finanziari e patrimoniali, strumentali alle attività della Fiom-
Cgil nazionale, oltre a ricomprendere gli ammontari di carattere straordinario. 
Quest’ultimi si riferiscono alle rettifiche negative e positive derivanti da eventi che, 
sebbene originatisi negli esercizi precedenti, non è stato possibile imputare tra gli oneri e 
i proventi del competente esercizio in quanto non ancora conosciuti a tale data. 
 
ONERI 
Gli oneri sono imputati per competenza e ammontano a 3.399.341,07€ 

 
 

ONERI DA ATTIVITÀ TIPICHE  
 
 31/12/2022 31/12/2021 

Contributi a Strutture e Organismi      265.925,80 €       402.614,02 €  

Attività Politiche e Organizzative      634.618,33 €       515.795,17 €  

Spese per il Personale   1.621.025,83 €    1.663.543,80 €  

Totale ONERI da ATTIVITA' TIPICHE   2.521,569,96 €    2.581,952,99 €  

 
Gli oneri dei “Contributi a Strutture e Organismi” pari ad 265.925,80€ tengono conto dei 
contributi erogati sia a strutture Fiom-Cgil che alla Confederazione, oltre che al Patronato 
Inca, evidenziando un decremento pari a 136.688,22€ in confronto all’esercizio 2021 e 
sono così costituiti: 
 
Contributi a strutture per ripiano bilanci   194.000,00 €  

Contributi a strutture per reinsediamento     10.000,00 €  

Contributi straordinari a strutture   18.600,00 €  

Contributi a strutture per politiche dei quadri     27.500,00 €  

Contributi a Organismi Diversi (Inca)     15.825,80 €  

Totale   265.925,80 €  
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Gli oneri delle “Attività Politiche e Organizzative” per 634.618,33€ registrano nel 2022 un 
aumento rispetto all’esercizio precedente di 118.823,16€ in gran parte a causa delle 
quote associative IndustriAll Global e IndustriAll Europe ripristinate al 100% (nel 2021 
Fiom nazionale aveva goduto di un abbattimento del 30% pari a circa 80.000,00€) oltre 
che per la ripresa delle attività nelle forme precedenti alle restrizioni intervenute a causa 
della pandemia. Tali attività sono di seguito dettagliate: 
 
Partecipazione ed Organizzazione Manifestazioni e Convegni      7.286,00 €  

Spese per Congressi e Conferenze Organizzazione                          16.182,84 €  

Viaggi e Trasferte      144.144,70 €  

Spese Organismi Statutari     77.524,51 €  

Spese varie di Organizzazione     37.546,78 €  

Ufficio Sindacale e Settori   113.273,96 €  

Spese per Attività Internazionale   238.659,54 €  

Totale   634.618,33 €  

 
Le “Spese per il Personale” sono così composte: 
Stipendi  1.160.544,97 €  

Oneri Sociali     261.538,32 €  

T.F.R.       96.352,37 €  

Previdenza integrativa        23.061,41 €  

Assicurazioni (Infortuni e Salute)       21.169,73 €  

Altre spese a favore del personale (Ticket Restaurant)       54.904,88 €  

Personale c/o altre strutture       39.082,11 €  

Recupero Spese -  35.627,96 €  

Totale  1.621.025,83 €  

 
Sono relative ai componenti a libro paga dell’apparato politico e tecnico del Centro 
nazionale. 
Alla voce “Personale c/o altre strutture” sono indicati i costi sostenuti per il personale a 
libro paga presso altre strutture con incarico o funzione anche per Fiom-Cgil nazionale. 
Alla voce “Recupero spese” viene indicato il recupero dei costi sostenuti per il personale 
che ha avuto incarichi anche presso altre strutture.  
 
 

ONERI da ATTIVITA' ACCESSORIE 
 
 31/12/2022 31/12/2021 

Comunicazione - informazione      160.600,05 €       156.798,96 €  

Ricerche e Formazione         6.114,21 €         12.871,82 €  

Totale ONERI da ATTIVITA' ACCESSORIE      166.714,26 €       169.670,78 €  

 
I costi relativi alle voci Comunicazione – Informazione sono tendenzialmente in linea 
rispetto all’esercizio precedente.  
I costi relativi a Ricerche e Formazione diminuiscono rispetto all’esercizio precedente, 
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frutto della trasformazione delle nostre attività iniziate in applicazione delle misure di 
contrasto alla pandemia, successivamente integrate nella pratica quotidiana, oltre alla 
sospensione di alcune attività nei territori per l’impegno nelle assemblee di base per il 
Congresso. 
 

ONERI di SUPPORTO GENERALE 
 
 31/12/2022 31/12/2021 

Oneri di Gestione      535.554,26 €       501.505,95 €  

Imposte       151.399,50 €         68.083,01 €  

Ammortamenti         24.103,09 €         27.959,58 €  

Totale ONERI di SUPPORTO GENERALE      711.056,85 €       597.548,54 €  

 
Negli “Oneri di Gestione” sono ricomprese le Spese Generali per servizi afferenti alla 
Sede e rappresentano le spese relative ai servizi generali del Centro Nazionale, di seguito 
dettagliate: 
 
Fitti passivi per foresterie, magazzini e garage      122.140,90 €  

Spese condominio sede FLM     287.331,12 €  

Spese telefoniche (Cellulari e rete fissa)       22.766,83 €  

Spese Postali         2.365,70 €  

Spese di Cancelleria         6.583,45 €  

Libri, Giornali e Riviste        4.395,62 €  

Compensi a professionisti (Consulenze fiscali e legali)       48.867,52 €  

Locazione macchine ufficio e fotocopiatrici       12.633,03 €  

Costi di manutenzione e riparazione attrezzature       9.572,79 €  

Altre spese generali varie       18.987,30 €  

Totale     535.554,26 €  

Tra le “Altre spese generali varie” sono comprese le spese per sanificazione, dispositivi di 
protezione e applicazione misure antiCovid, oltre a spese minori di natura straordinaria. 
 
Gli AMMORTAMENTI sono pari a 24.103,09€ così composti: 

- ammortamento immobili non strumentali € 11.329,58; 
- ammortamento mobili e macchine elettromeccaniche d’ufficio € 12.773,51; 

 
 
ONERI FINANZIARI 
Ammontano a 4.254,88€ e sono relativi alle spese bancarie per la gestione dei conti 
correnti e a costi per oscillazione cambi. 
 
 
ONERI STRAORDINARI 
Ammontano a 142.725,84€ e sono Sopravvenienze passive per adeguamenti e 
definizioni di partite di varia natura relative a esercizi precedenti. 
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ACCANTONAMENTO AI FONDI 
Sono stati effettuati accantonamenti per 274.200,00€ ai seguenti Fondi: 

• Fondo Rischi Finanziamenti a Futura Srl   per   39.200,00 € 
• Fondo Finanziamento Progetti Strutture   per   75.000,00 € 
• Fondo Iniziative Sentieri della Dignità   per   80.000,00 €  
• Fondo Iniziative Rinnovi Contrattuali   per   80.000,00 € 

 
 
PROVENTI 
I proventi sono iscritti per competenza in relazione alla quota maturata nell’esercizio e 
ammontano nel loro complesso a 3.633.370,67€ in diminuzione di 1.819.027,75 
rispetto al 2021 prevalentemente per la differenza sulle entrate da quote CCNL. 
 

  31/12/2022 31/12/2021 Variazioni 
Quote Associative  3.027.493,54 € 3.181.707,99 €          -  154.214,45 €   

PROVENTI da ATTIVITA' TIPICHE 3.027.493,54 € 3.181.707,99 €            - 154.214,45 €   

Contributi da strutture 21.400,00 €               -       €                  21.400,00 € 

Altri proventi 605.877,13 € 2.270.690,43 €          -  1.686.213,30 €   

PROVENTI da ATTIVITA' ACCESSORIE 605.877,13 € 2.270.690,43 €       -  1.664.813,30 €       

 
Le Quote Associative sono il risultato della canalizzazione proveniente dalle strutture 
territoriali, per la quota dell’8% sui ricavi da contributi sindacali al netto del costo 
tessera. La flessione rispetto al 2021 è da considerarsi prevalentemente conseguenza 
della diminuzione degli iscritti alla nostra organizzazione. 
 
 
Tra i PROVENTI da ATTIVITA’ ACCESSORIE, gli “Altri proventi” sono così dettagliati: 
Quote CCNL 568.184,00 € 

Contributi da Organismi diversi      12.499,13 €  

Liberalità     640,00 €  

Recupero Spese x riaddebito costi       3.154,00 €  

Totale 605.877,13 €  

 
 
Le Liberalità sono diminuite di circa 100.000,00€ rispetto al 2021 a causa  della scadenza 
del contributo volontario (pari al valore della normale trattenuta sindacale) dei dipendenti 
e distaccati in L.300, tecnici e politici, della Fiom-Cgil ai vari livelli dell’organizzazione, 
deliberato dal Comitato Centrale all’atto della costituzione del “Fondo di Solidarietà 
nazionale”, di durata biennale, finalizzato a sostenere un processo riorganizzativo di parte 
delle strutture Fiom-Cgil, regionali e territoriali, decorso dal 1° gennaio 2020 fino al 31 
dicembre 2021. 
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ALTRI PROVENTI, FINANZIARI e STRAORDINARI   
 
I Proventi finanziari ammontano a 5.126,50€ e sono gli interessi 
bancari/abbuoni/arrotondamenti attivi. 
 
I Proventi straordinari ammontano a 214.595,68€ e sono così composti:  

• Sopravvenienze attive per 134.869,82€ a titolo di adeguamenti e definizioni di 
partite di varia natura relative a esercizi precedenti; 

• Plusvalenza da vendita immobili per 79.725,86€ relative alla vendita dei due 
appartamenti siti in Via Gennaro Cassiani a Roma, come da delibera del Comitato 
Centrale del 12/9/2022. 

 
A conclusione dell’analisi dei componenti gestionali, si riporta l’incidenza al risultato 
finale di esercizio da parte delle diverse aree di attività (istituzionale finanziaria e 
straordinaria). 

 
 

Partecipazione al risultato finale di esercizio delle diverse aree di attività 
 

 

 

 

RENDICONTO FINANZIARIO 

 
Il Rendiconto finanziario, riassume le fonti che hanno incrementato i fondi liquidi 
disponibili per l’Organizzazione e gli impieghi che, al contrario, hanno comportato un 
decremento delle stesse liquidità, ed è presentato con il metodo indiretto. 
Dal documento risultano l'ammontare e la composizione delle disponibilità liquide, 
all'inizio e alla fine dell'anno, ed i flussi finanziari dell'anno derivanti dall'attività 
istituzionale, da quella di investimento e da quella di finanziamento. 
Sono stati indicati i valori dell’anno a cui è riferito il Bilancio. 
 

 31/12/2022 31/12/2021 
Differenza tra Proventi e Oneri  234.029,60 € 2.103.226,11 € 

Differenza tra Proventi e Oneri finanziari 871,62 € -7.063,42 € 

Differenza tra Proventi e Oneri straordinari -202.330,16 € -1.721.106,71 € 

Risultato della gestione 32.571,06 € 375.055,98 € 
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RENDICONTO FINANZIARIO ANNO 2022 

 
     

Flusso della gestione reddituale determinato con il metodo indiretto 
  

    
A. Flussi finanziari derivanti dalla gestione reddituale (metodo indiretto) 

  
     

Utile (perdita) dell’esercizio 32.571,00 € 
 

 
Imposte sul reddito 151.400,00 € 

 
 

Interessi passivi - Commissioni - Interessi attivi) -872,00 € 
 

 
1. Utile (perdita) dell’esercizio prima delle imposte sul reddito, 
interessi, dividendi e plus/minusvalenze da cessione 

183.099,00 € 
  

    
Rettifiche per elementi non monetari che non hanno avuto contropartita 
nel capitale circolante netto 

  

    
 

Accantonamenti ai Fondi (Acc. Fondi + Acc. TFR) 393.614,00 € 
 

 
Utilizzo Fondo TFR -124.667,00 € 

 
 

Ammortamenti delle immobilizzazioni 24.103,00 € 
 

 
2. Flusso finanziario prima delle variazioni del capitale circolante 
netto 

293.050,00 € 
  

    
Variazioni del capitale circolante netto 

  

 Decremento/(incremento) delle rimanenze -21.578,00 €   
Incremento/(decremento) dei debiti verso fornitori 70.130,00 € 

 
 

Decremento/(incremento) ratei e risconti attivi -16.936,00 € 
 

 
Incremento/(decremento) ratei e risconti passivi -7.906,00 € 

 
 

Altre variazioni del capitale circolante netto 299.973,00 € 
 

 
3. Flusso finanziario dopo le variazioni del capitale circolante netto 323.683,00 € 

 

Altre rettifiche 
  

 
Interessi incassati/(pagati) 872,00 € 

 
 

(Imposte sul reddito pagate) -146.307,00 € 
 

 
4. Flusso finanziario dopo le altre rettifiche -145.435,00 €        

Flusso finanziario della gestione reddituale (A) 654.396,00 € 
 

B. Flussi finanziari derivanti dall’attività d’investimento 
  

     
Immobilizzazioni materiali 160.372,00 € 

 
 

(Investimenti) 0,00 € 
 

 
Immobilizzazioni immateriali -7.905,00 € 

 
 

(Investimenti) (quota ammortamento diretta sul valore dei beni 
immateriali) 

7.905,00 € 

 

 
Immobilizzazioni finanziarie -495.975,00 € 

 
 

Attività Finanziarie non immobilizzate (oltre esercizio) -410.234,00 € 
 

 
Prezzo di realizzo disinvestimenti (delta fra crediti > 12mesi - debiti > 
12) 

0,00 € 
  

     
Flusso finanziario dell’attività di investimento (B) -753.742,00 € -304.471,00 € 

C. Flussi finanziari derivanti dall’attività di finanziamento 
  

     
Dividendi (e acconti su dividendi) pagati  
(differenza Patrimonio su anno precedente + utile anno precedente) 

-                0,00 € 

 

 
Flusso finanziario dell’attività di finanziamento (C) -                0,00 € 

 
    
  Incremento (decremento) delle disponibilità liquide (a ± b ± c) - 99.346,00 € 314.925,00 €  

Disponibilità liquide al 1 gennaio 2022 2.109.109,00 € 
 

 
Disponibilità liquide al 31 dicembre 2022 2.009.763,00 € 

 
 

Differenza - incremento delle disponibilità liquide - 99.346,00 € 
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RELAZIONE SULLE ATTIVITA’ 2022 
 

Data Modalità Iniziativa 
 

10/01/22 Remoto LEONARDO ONE COMPANY- Coordinamento Fiom  

11/01/22 Mista 
Safety Car – Toscana. Firenze: Attivo Quadri e Delegati Automotive - Per un piano 
straordinario d'investimenti, per l'innovazione, l'Ambiente e la garanzia dell'occupazione 

 

11/01/22 Mista MetApprendo, Comitato di Gestione  

11/01/22 Remoto AVIO AERO / GE AVIO - Coordinamento Fiom  

11/01/22 Remoto SIRAM - Coordinamento Fim Fiom Uilm   

11/01/22 Remoto TELESPAZIO - Coordinamento Fiom  

12/01/22 Remoto ALMAVIVA - Coordinamento Fiom  

12/01/22 Mista LEONARDO AEROSTRUTTURE – Coordinamento Fiom, Roma  

12/01/22 Remoto MBDA - Coordinamento Fiom  

12/01/22 Remoto WARTSILA - Coordinamento Fiom  

12-13/01/2022 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Mantova  

13/01/22 Remoto TASI -Coordinamento Fiom  

13/01/22 Mista 
Safety Car – Veneto. Venezia: Attivo Quadri e Delegati Automotive - Per un piano 
straordinario d'investimenti, per l'innovazione, l'Ambiente e la garanzia dell'occupazione 

 

14/01/22 Mista Comitato Centrale -  Hotel Quirinale; Roma  

14/01/22 Mista Assemblea generale – Hotel Quirinale; Roma  

17/01/22 Remoto ALSTOM FERROVIARIA – Coordinamento Unitario  

17/01/22 Mista 
Safety Car – Lazio: Attivo Quadri e Delegati Automotive "Per un piano straordinario 
d'investimenti, per l'innovazione, l'Ambiente e la garanzia dell'occupazione"; Cassino 

 

18/01/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Perugia 

 

18/01/22 Remoto IndustriAll Europe Comitato ristretto contrattazione collettiva   

18/01/22 Remoto CAPGEMINI – Coordinamento Fiom  

18/01/22 Remoto COMETA - Assemblea delegati Fiom  

19/01/22 Remoto NIDEC – Coordinamento Fiom  

19/01/22 Remoto Commissione Formazione Ccnl Federmeccanica  

19-20/01/2022 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Pesaro  

20/01/22 Mista 
Safety Car – Lombardia: Attivo Quadri e Delegati Automotive - "Per un piano straordinario 
d'investimenti, per l'innovazione, l'Ambiente e la garanzia dell'occupazione"; Brescia 

 

20/01/22 Presenza ABB ITALIA - Coordinamento unitario c/o Uilm Milano  

20/01/22 Mista 
Safety Car – Abruzzo Molise: Attivo Quadri e Delegati Automotive - Per un piano 
straordinario d'investimenti, per l'innovazione, l'Ambiente e la garanzia dell'occupazione"; 
Pescara 

 

21/01/22 Remoto Cpl Concordia: Coordinamento nazionale Fiom e Fillea  

21/01/22 Mista 
Safety Car – Puglia: Attivo Quadri e Delegati Automotive - Per un piano straordinario 
d'investimenti, per l'innovazione, l'Ambiente e la garanzia dell'occupazione"; Bari 

 

21/01/22 Remoto Riunione Gruppo di Parigi  

21/01/22 Remoto Commissione SSL CCNL Federmeccanica  

24/01/22 Remoto MARELLI – Coordinamento Fiom  

25-26/01/2022 Presenza Assemblea di Organizzazione Fiom-Cgil a Cervia  

28/01/22 Presenza 
La Fiom aderisce alla mobilitazione nazionale studentesca "Di scuola non si può morire"      
Roma e altre città 

 

31/01/23 Mista METASALUTE - Assemblea delegati Fiom, Sala Airoldi; Roma  

31/01/22 Mista MetApprendo, Comitato di Gestione; Roma  

01/02/22 Remoto Corso SAS Fiom Ferrara  

01/02/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Ferrara 
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02/02/22 Remoto HITACHI – Coordinamento Fiom  

03/02/22 Remoto Thales - Coordinamento Fiom  

04/02/22 Remoto HITACHI – Coordinamento Fiom  

07/02/22 Remoto ENGIE - Coordinamento nazionale Fiom  

08/02/22 Mista MetApprendo, Comitato di Gestione  

08/02/22 Remoto 
Formazione : Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (seconda giornata), 
Salerno 

 

09/02/22 Presenza Ergonomia, riunione con Rls/Rsu Fiom - Fabriano  

09/02/22 Mista 
Safety Car – Emilia Romagna: Attivo Quadri e Delegati Automotive - "Per un piano 
straordinario d'investimenti, per l'innovazione, l'Ambiente e la garanzia dell'occupazione"; 
Bologna 

 

09-10/02/2022 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Como  

10/02/22 Presenza ABB ITALIA – Coordinamento unitario c/o Fiom Milano  

10/02/22 Remoto ENGINEERING - Coordinamento Fiom  

10/02/22 Remoto MARELLI – Coordinamento Fiom  

11/02/22 Mista Panel Europeo a Roma  

14/02/22 Presenza DANA GRAZIANO – Coordinamento unitario c/o Fiom Torino  

11/02/22 Presenza Attivo RLS FIOM Firenze su Smartworking/stress lavoro correlato  

15/02/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata); 
Vicenza 

 

15/02/22 Remoto ALTHEA – Coordinamento Fiom  

15/02/22 Remoto KONE – Coordinamento unitario  

05/02/22 Remoto Corso SAS Fiom Vicenza  

16/02/22 Presenza ABB - Coordinamento unitario c/o Uil Milano  

16-17/02/2022 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1; Sardegna  

17/02/22 Presenza ABB - Coordinamento unitario c/o Uil Milano  

18/02/22 Mista 
Safety Car – Basilicata: Attivo Quadri e Delegati Automotive - "Per un piano straordinario 
d'investimenti, per l'innovazione, l'Ambiente e la garanzia dell'occupazione"; Potenza 

 

22/02/22 Remoto Corso SAS Fiom; Chieti  

22/02/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Chieti 

 

23/02/22 Mista 
Safety Car – Piemonte: Attivo Quadri e Delegati Automotive - "Per un piano straordinario 
d'investimenti, per l'innovazione, l'Ambiente e la garanzia dell'occupazione"; Torino 

 

23/02/22 Mista MetApprendo, Comitato di Gestione  

23/02/22 Remoto IBM – Coordinamento Fiom   

23-24/02/2022 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Terni  

24/02/22 Remoto ENGINEERING - Coordinamento Fiom  

24/02/22 Remoto GEA - Coordinamento Fim e Fiom  

24/02/22 Presenza Attivo Rls Fiom Milano  

25/02/22 Presenza Seminario europeo sulle libertà sindacali con la MWB - Belgio  

25/02/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (seconda giornata), 
Perugia 

 

26/02/22 Presenza Manifestazione contro la guerra – Piazza Santi Apostoli Roma  

28/02/22 Remoto DEDALUS - Coordinamento Fiom  

28/02/22 Remoto ECONET - Coordinamento Fiom  

28/02/22 Remoto LEONARDO ONE COMPANY – Coordinamento Fiom  

28/02/22 Remoto NIDEC/ANSALDO – Coordinamento Fiom  

28/02/22 Remoto IndustriAll Europe Comitato ristretto contrattazione collettiva  

01/03/22 Remoto ENGINEERING – Coordinamento unitario  

02/03/22 Remoto ASI – Coordinamento unitario  

02/03/22 Remoto CAPGEMINI – Coordinamento Fiom  

02/03/22 Presenza Attivo Rls Fiom Genova  

02/03/22 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Napoli  
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03/03/22 Remoto SIMENS GAMESA – Coordinamento Fiom   

04/03/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (seconda giornata), 
Ferrara 

 

05/03/22 Presenza Manifestazione contro la Guerra “Pace senza Confini” – Piazza San Giovanni Roma  

07/03/22 Remoto MetApprendo, Comitato di Gestione  

07/03/22 Mista CNH Azienda e coordinamento; Roma  

07/03/22 Remoto HITACHI - Coordinamento Fiom  

07/03/22 Remoto SIEMENS GAMESA – Coordinamento Fiom  

08/03/22 Remoto CPL Concordia – Coordinamento Fiom  

08/03/22 Mista ACCIAIERIA D’ITALIA – Coordinamento Fiom; Roma  

08/03/22 Mista MetApprendo, Comitato di Gestione  

08/03/22 Presenza LEONARDO ONE COMPANY – Coordinamento Fiom; Roma  

8-10/03/2022 Remoto IndustriAll Europe - Seminario su contrattazione collettiva, IA e digitalizzazione   

10/03/22 Mista STELLANTIS – Coordinamento Fiom; Roma  

10/03/22 Presenza LEONARDO ONE COMPANY – Coordinamento Fiom; ROMA  

10/03/23 Presenza Attivo RLS Fiom Imola  

10-11/03/2023 Presenza Corso base per delegatǝ del Trentino (primo gruppo) - Trento  

11/03/22 Presenza Corso SAS Trentino (primo gruppo) - Trento  

14/03/22 Remoto ALMAVIVA – Coordinamento unitario  

14/03/22 Remoto ENGINEERING - Coordinamento Fiom  

14/03/22 Mista FINCANTIERI – Coordinamento Fiom; Roma  

14/03/22 Presenza JSW PIOMBINO – Coordinamento unitario; Roma  

14/03/22 Remoto LOTTOMATICA – Coordinamento unitario  

15/03/22 Remoto ENGIE – Coordinamento Fiom  

15/03/22 Remoto ENGINEERING - Coordinamento unitario  

16/03/22 Presenza 
Iniziativa Fiom su Alternanza scuola lavoro. Istituto Tecnico “Cesaris” di Casalpusterlengo; 
Lodi 

 

16-17/03/2022 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Ascoli, Macerata, 
Fermo 

 

17/03/22 Remoto IndustriAll Extraordinary Executive Committee (Esecutivo straordinario)   

17/03/22 Remoto IBM – Coordinamento unitario  

17/03/22 Remoto WARTSILA – Coordinamento Fiom  

22/03/22 Presenza SIRAM VEOLIA SVIB – Coordinamento Fiom c/o Fiom Napoli  

22/03/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Ancona 

 

22/03/22 Remoto Telespazio – Coordinamento Fiom  

22/03/22 Remoto Corso SAS Fiom Ancona   

23/03/22 Remoto ACCIAIERIE D'ITALIA – Coordinamento Fiom  

23/03/22 Remoto ALSTOM TRANSPORT + ASI – Coordinamento Fiom  

23/03/22 Remoto DEDALUS – Coordinamento Fiom  

24/03/22 Remoto CAPGEMINI – Coordinamento Fiom  

24/03/22 Remoto SIRAM-VEOLIA-SVIB – Coordinamento Fiom  

25/03/22 Remoto TELESPAZIO – Coordinamento Fiom  

24-25/03/2022 Presenza Corso base per delegatǝ del Trentino (secondo gruppo) - Trento  

25/03/22 Presenza Corso Sas Trentino (secondo gruppo) - Trento  

25/03/22 Presenza Fiom x Fridays for future    Mobilitazione globale per il clima – manifestazioni in tutte le città  

28/03/22 Remoto Metasalute - Assemblea delegati e delegate  

28/03/22 Remoto IndustriAll Europe Contrattazione Collettiva per la Parità  

29/03/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Padova 

 

29/03/22 Remoto ACCIAIERIE D’ITALIA – Coordinamento Fiom  

29/03/22 Remoto Corso SAS Fiom Padova  

29/03/22 Presenza Corso base per delegati Fiom di Roma e Lazio - Roma  
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30/03/22 Remoto ENGINEERING - Coordinamento unitario  

31/03/22 Remoto DEDALUS  - Coordinamento unitario   

31/03/22 Remoto SOFTLAB – Coordinamento unitario  

31-3 e 1-4/2022 Presenza Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 3, Salerno  

01/04/22 Remoto IndustriAll Europe Comitato Building Trade Union Power  

04/04/22 Remoto SIRAM VEOLIA - Coordinamento  

05/04/22 Presenza Assemblea generale Fiom – Hotel Aeterna Roma  

06/04/22 Presenza 
Assemblea generale Fiom –  Incontro dibattito “Pace, Guerra, equilibrio internazionale” 
Hotel Aeterna; Roma 

 

07-08/04/2022 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Venezia  

07-08/04/2022 Presenza IndustriAll Europe Comitato Contrattazione Collettiva - Bruxelles  

08/04/23 Remoto ENGIE – Coordinamento Fiom  

08/04/23 Remoto ENGINEERING – Coordinamento Fiom  

08/04/22 Presenza Attivo RLS Fiom Roma e Lazio  

11/04/22 Remoto CPL CONCORDIA – coordinamento Fiom  

11/04/22 Remoto SIAT – Coordinamento Fiom   

12/04/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (seconda giornata), 
Vicenza 

 

12/04/22 Remoto SCHINDLER – Coordinamento Fiom e Uilm   

12/04/22 Remoto MetApprendo, Comitato di Gestione  

13-14/04/2022 Presenza Seminario SAS Fiom Sardegna - Cagliari  

13-14/04/2022 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Cesena  

14/04/22 Remoto HITACHI -  Coordinamento Unitario   

14/04/22 Remoto SIRAM VEOLIA - Coordinamento Fiom   

15/04/22 Remoto DANA GRAZIANO – Coordinamento Fiom  

19/04/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Cagliari 

 

19/04/22 Remoto LUTECH  -Coordinamento Fiom  

19/04/22 Remoto Corso SAS Fiom Cagliari  

20/03/22 Remoto VESTAS – Coordinamento Fiom  

21/04/22 Remoto SCHINDLER – Coordinamento Fiom e Uilm   

22/04/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Teramo 

 

22/04/22 Remoto CPL CONCORDIA – Coordinamento Fiom  

22/04/22 Remoto LEONARDO ONE COMPANY - Coordinamento Fiom  

22/04/22 Remoto Corso SAS Fiom Teramo  

24/04/22 Presenza Marcia straordinaria per la pace Perugia - Assisi  

26/04/22 Remoto METASALUTE – Assemblea Straordinaria Fiom  

26/04/22 Mista STM – Coordinamento unitario; Catania  

26/04/22 Remoto TELESPAZIO – Coordinamento Fiom   

27/04/22 Remoto EBM - Assemblea  

27/04/22 Mista STM Coordinamento unitario; Catania  

27-28/04/2022 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Arezzo  

28/04/22 Remoto FINCANTIERI – Coordinamento Fiom  

29/04/22 Remoto LUTECH Coordinamento intersindacale   

29/04/22 Remoto WHIRLPOOL – Coordinamento Fiom  

29/04/22 Remoto MetApprendo, Comitato di Gestione  

02/05/22 Remoto SIRAM VEOLIA /SVIB - Coordinamento Unitario  

03/05/22 Presenza ALPITEL – Coordinamento Fiom e Fim; Torino  

03/05/22 Mista KONE – coordinamento Unitario; Roma  

03/05/22 Remoto SITE - Coordinamento Fiom  

03/05/22 Remoto ST-MICROELECTRONICS - Coordinamento Fiom  

1-4/5/2022 Presenza May Day Chicago  delegazione Fiom al 1 Maggio - Chicago  
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04/05/22 Mista DXC ES ITALIA – Coordinamento Unitario, Roma  

04-05/04/2022 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Calabria  

06/05/22 Remoto Corso SAS Fiom Bolzano  

06/05/22 Remoto WHIRLPOOL – Coordinamento unitario  

06/05/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Bolzano 

 

09/05/22 Remoto WARTSILA - Coordinamento Fiom  

09/05/22 Remoto Comitato Inail per analisi dati infortuni  

10/05/22 Remoto BH NUOVO PIGNONE – Coordinamento Fiom  

10/05/22 Mista MetApprendo, Comitato di Gestione  

10/05/22 Remoto SCHINDLER – Coordinamento Fiom e Uilm  

10/05/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (seconda giornata), 
Chieti 

 

11/05/22 Remoto KYNDRYL - Coordinamento Fiom  

11/05/22 Presenza 
SIDERURGIA – Assemblea nazionale  dei quadri e dei delegati del settore siderurgico 
“L’impatto del conflitto”  - Roma 

 

11-12-13/5/2022 Presenza Coordinamento intersindacale organizzazioni gruppo Annecy - Bilbao  

12/05/22 Presenza ABB ITALIA – Coordinamento unitario; Assolombarda - Milano  

12/05/22 Remoto STELLANTIS - Coordinamento Fiom  

13/05/22 Remoto CPL CONCORDIA – Coordinamento Fiom e Fillea  

16/05/22 Remoto ALMAVIVA - Coordinamento Unitario   

16/05/22 Remoto SCHINDLER – Coordinamento Fiom  

17/05/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Avellino 

 

17/05/22 Presenza TASI – ALTEC Coordinamento Fiom; Roma  

17/05/22 Remoto Corso SAS Fiom Avellino  

18/05/22 Remoto ENGIE - Coordinamento Fiom  

18/05/22 Remoto HITACHI – Coordinamento Fiom  

18-19/05/2022 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Lazio  

19/05/22 Remoto CPL CONCORDIA  - Coordinamento Fiom  

19/05/22 Remoto  VESTAS  Coordinamento Fiom  

19/05/22 Presenza Coordinamento nazionale SSL Cgil; Roma  

20/05/22 Remoto CAPGEMINI – Coordinamento Fiom   

23/05/22 Remoto ST MICROELECTRONICS – Coordinamento Fiom  

24/05/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Imola 

 

24/05/22 Remoto Corso SAS Imola  

24-25/05/2022 Presenza IndustriAll Comitato esecutivo - Stoccolma  

25/05/22 Remoto  IMR Industriale Sud - Coordinamento  

25/05/22 Remoto Ufficio Europa - Riunione Gruppo di Parigi  

26/05/22 Remoto ALSTOM – Coordinamento Fiom  

26/05/22 Remoto GEA ITALIA - Coordinamento Fiom e Fim  

30/05/22 Remoto CPL CONCORDIA – Coordinamento Fiom  

30/05/22 Remoto EX COMTEL – Coordinamento Fiom  

31/05/22 Remoto IBM – Coordinamento unitario  

31/05/22 Remoto KONE - Coordinamento unitario  

31/05/22 Remoto SCHINDLER - Coordinamento Fiom-Uilm  

31/05/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Basilicata 

 

31/05/22 Remoto Corso SAS Fiom Basilicata  

01/06/22 Remoto BAKER & HUGES - Coordinamento unitario  

01/06/22 Remoto KONE - Coordinamento nazionale unitario  

1-2/06/2022 Presenza Congresso OZ-Kovo - Slovacchia  
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06/06/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Mantova 

 

06/06/22 Remoto Corso SAS Fiom Mantova  

07/06/22 Mista Comitato Centrale Fiom, Hotel Quirinale; Roma  

07/06/22 Mista Assemblea generale Fiom; Hotel Quirinale; Roma  

08/06/22 Mista Coordinamento nazionale SSL Cgil; Roma  

08/06/22 Remoto ALPITEL - Coordinamento Unitario  

08/06/22 Remoto HITACHI – Coordinamento Fiom  

08/06/22 Remoto LEONARDO ONE COMPANY – Coordinamento Fiom   

08/06/22 Remoto SIAT INSTALLAZIONI - Coordinamento Fiom  

08/06/22 Remoto IndustriAll Europe Comitato ristretto contrattazione collettiva  

09/06/22 Remoto ST MICROELECTRONICS - Coordinamento Fiom  

09/06/22 Remoto MetApprendo, Comitato di Gestione  

10/06/22 Presenza Assemblea SanArti - Roma  

13/06/22 Remoto ENGINEERING – Coordinamento Fiom  

13/06/22 Remoto LEONARDO/DIVISIONE VELIVOLI - Coordinamento Fiom  

13/06/22 Remoto EX ECONET – Coordinamento Fiom  

14/06/22 Remoto Corso SAS Fiom Bari  

14/06/22 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), Bari  

14/06/22 Remoto CNH-IVECO Coordinamento Fiom  

14/06/22 Remoto NUOVO PIGNONE BAKER HUGHES - Coordinamento Fiom  

14/06/22 Presenza TELESPAZIO EGEOS – Coordinamento Fiom; Roma  

15/06/22 Presenza ACCIAIERIE D’ITALIA  - Coordinamento nazionale Fim Fiom Uilm; Taranto  

15/06/22 Presenza TASI ALTEC – Coordinamento Fiom; Roma  

15-16/06/2022 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Napoli  

17/06/22 Remoto 
Peace & World – la sfida dei sindacati europei per salvare la pace e salvare l’Europa: 
esperienze di mobilitazioni in corso. 

 

17/06/22 Remoto DEDALUS – Coordinamento Fiom  

17/06/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Alessandria 

 

17/06/22 Remoto ITALTEL – Coordinamento Fiom  

17/06/22 Remoto LEONARDO - Coordinamento Fiom  

17/06/22 Remoto SIAT – Coordinamento Fiom e Uilm   

17/06/22 Remoto STELLANTIS – Coordinamento Fiom  

20/06/22 Remoto ALMAVIVA -  Coordinamento unitario  

21/06/22 Remoto ALPITEL – Coordinamento Fiom  

21/06/22 Mista Attivo RLS Fiom Genova  

21/06/22 Presenza FINCANTIERI – Coordinamento unitario; Roma  

22/06/22 Remoto ABB – Coordinamento Fiom   

22/06/22 Remoto CPL CONCORDIA – Coordinamento Fiom   

22/06/22 Remoto FONDAPI -  Coordinamento Fiom  

22/06/22 Remoto INSTALLAZIONI TELEFONICHE – Coordinamento Fiom   

22-23/06/2022 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Firenze  

23/06/22 Remoto CPL CONCORDIA – Coordinamento Fiom  

23/06/22 Mista EDISON FACILITY SOLUTIONS SPA – Coordinamento Unitario; Roma  

23/06/22 Remoto ENGIE -  Coordinamento Fiom   

23/06/22 Remoto IMR INDUSTRIALE SUD – Coordinamento Fiom   

23/06/22 Remoto SOFTLAB - Coordinamento Fiom   

23/06/22 Remoto IndustriAl Europe Comitato Pari Opportunità  

23/06/22 Remoto Corso RLS Fiom Vicenza  

24/06/22 Remoto ITALTEL – Coordinamento Fiom    

24/06/22 Presenza LEONARDO ONE COMPANY – Coordinamento unitario; Roma  

27/06/22 Presenza Comitato Centrale Fiom, Centro congressi Frentani; Roma  
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28/06/22 Remoto ITALTEL - FIM-FIOM-UILM - Assemblea dei lavoratori   

28/06/22 Remoto 
Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 2 (prima giornata), 
Como 

 

28/06/22 Remoto KONE –  Coordinamento Unitario  

28/06/22 Remoto WHIRLPOOL – Coordinamento Unitario  

28/06/22 Remoto Corso SAS Fiom Como  

29/06/22 Remoto Riunione automotive FIOM, CGT, CCOO  

30/06/22 Remoto SIRTI – Coordinamento unitario  

30/06/22 Remoto AVIO - Coordinamento  

01/07/22 Presenza SIRTI – Coordinamento Unitario; Roma  

04/07/22 Mista MetApprendo, Comitato di Gestione  

05/07/22 Remoto SVIB – Coordinamento Unitario  

05/07/22 Remoto WHIRLPOOL – Coordinamento Fiom  

06/07/22 Remoto ABB – Coordinamento Unitario  

06/07/22 Remoto GEA ITALIA  - Coordinamento Fiom   

06/07/22 Remoto IndustriAll Comitato ristretto Contrattazione Collettiva su campagna sui salari  

07/07/22 Remoto INSTALLAZIONI TELEFONICHE – Coordinamento Fiom  

07/07/22 Presenza ABB – Coordinamento unitario, Assolombarda; Milano  

13/07/22 Presenza Consiglio di Amministrazione SanArti; Roma  

13/07/22 Remoto LEONARDO – Coordinamento elettronica - siti impattati  

14/07/22 Remoto ALSTOM-ASI-BOMBARDIER – Coordinamento Fiom   

18/07/22 Remoto Metasalute - Assemblea delegati Fiom  

19/07/22 Remoto DEMA – Coordinamento Fiom  

20/07/22 Presenza LEONARDO DIVISIONE ELICOTTERI -  Coordinamento Fiom; Roma  

20/07/22 Remoto HITACHI  - coordinamento Fiom   

20/07/22 Mista 
Assemblea nazionale delle delegate della Fiom “Un Senso Nuovo”  Centro Congressi 
Frentani; Roma 

 

21/07/22 Presenza ABB ITALIA – Coordinamento unitario c/o Assolombarda; Milano  

21/07/22 Remoto CBRE - Coordinamento Fiom e Uilm  

21/07/22 Remoto INTECS/TECHNOLABS – Coordinamento Fiom  

22/07/22 Remoto SVIB – Coordinamento unitario  

25/07/22 Remoto WARTSILA - Coordinamento Fiom  

25/07/22 Remoto TELESPAZIO - E/GEOS - Coordinamento Fiom   

26/07/22 Remoto ALMAVIVA -  Coordinamento Unitario  

27/07/22 Presenza Comitato Centrale Fiom – Centro congressi Frentani; Roma  

27/07/22 Remoto METASALUTE - Assemblea dei delegati Fiom  

28/07/22 Remoto SIAT INSTALLAZIONI -  Coordinamento Fiom e Uilm   

23-29/07/2022 Presenza Convention UAW - Detroit  

01/08/22 Remoto LEONARDO – Coordinamento Fiom   

01/08/22 Remoto SIAT – Coordinamento Fiom  

01/08/22 Remoto SIRTI – Coordinamento Fiom  

01/08/22 Remoto TELESPAZIO  E-GEOS  -  – Coordinamento Fiom  

02/08/22 Remoto CBRE – Coordinamento Fiom e Uilm   

03/08/22 Remoto ITALTEL – Coordinamento unitario   

31/08/22 Remoto ALPITEL – Coordinamento Fiom e Fim  

31/08/22 Remoto GPI – Coordinamento Fiom  

31/08/22 Remoto SCHINDLER– Coordinamento Fiom  

31/08/22 Remoto SOFTLAB – Coordinamento unitario  

02/09/22 Remoto ZF – Coordinamento Fiom  

02/09/22 Remoto DEMA – Coordinamento Fiom  

02/09/22 Remoto PROMA – Coordinamento Fiom   

03/09/22 Presenza Manifestazione Fim Fiom Uilm lavoratori Wartsila - Trieste  

05-06/09/2022 Remoto Assemblea Italtel unitaria  
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05/09/22 Remoto INTECS TECHNOLABS Coordinamento Fiom  

05/09/22 Remoto MATIC MIND -  Coordinamento Fiom   

05/09/22 Remoto EX COMTEL coordinamento Fiom  

05/09/22 Remoto LEONARDO - Coordinamento nazionale Fiom   

05/09/22 Remoto SCHINDLER - Coordinamento nazionale FIOM-UILM  

06/09/22 Remoto WHIRLPOOL - Coordinamento nazionale Fiom  

06/09/22 Remoto ALMAVIVA - Coordinamento nazionale unitario  

07/09/22 Presenza TELESPAZIO E-GEOS  Coordinamento Fiom; Roma   

08/09/22 Presenza Consiglio di Amministrazione SanArti; Roma  

08/09/22 Remoto SVIB – Coordinamento unitario  

08/09/22 Presenza SIRAM  SVIB – Coordinamento unitario; Roma  

09/09/22 Remoto ELECTROLUX  - Coordinamento Fiom  

09/09/22 Remoto ENGIE – Coordinamento Fiom  

09/09/22 Remoto SCHINDLER – Coordinamento Fiom e Uilm   

12/09/22 Remoto Comitato Centrale Fiom-Cgil   

12/09/22 Remoto Riunione Stellantis con CGT  

12/09/22 Remoto LEONARDO – Coordinamento Fiom , sede  

13/09/22 Mista SIDERURGIA + ARVEDI – Coordinamento Fiom; Roma  

13/09/22 Remoto WHIRLPOOL - Coordinamento unitario  

13/09/22 Remoto IndustriAll Europe Comitato ristretto Contrattazione collettiva  

14/09/22 Remoto EDISON FACILITY SOLUTIONS – Coordinamento unitario  

14-15/09/2022 Presenza Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 3, Chieti  

15/09/22 Remoto CPL CONCORDIA – Coordinamento Fiom  

16/09/22 Remoto EXPRIVIA - Assemblea unitaria  

16/09/22 Remoto SCHINDLER  - Coordinamento Fiom   

16/09/22 Remoto Ufficio Europa - Riunione Gruppo di Parigi  

19/09/22 Remoto NIDEC – Coordinamento Fiom    

19/09/22 Remoto IndustriAll Europe Comitato Contrattazione insieme a Politiche Aziendali   

20/09/22 Remoto DXC – Coordinamento Unitario  

20/09/22 Remoto Assemblea EBM  

20/09/22 Presenza XEROX - Coordinamento Fiom e Fim c/o Cisl Milano  

20/09/22 Remoto Riunione Commissione SSL Ccnl Federmeccanica  

21/09/22 Remoto SVIB – Coordinamento unitario  

21-22/09/2022 Remoto Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 1, Trieste  

22/09/22 Remoto ALPITEL - Coordinamento Fiom e Fim  

22/09/22 Remoto IndustriAll Europe - Think tank per conferenza metà mandato   

22/09/22 Remoto ENGIE – Coordinamento Fiom   

22/09/22 Mista Coordinamento nazionale SSL Cgil; Roma  

23/09/23 Presenza Fiom x Friday for Future – manifestazioni in tutte le piazze per il clima  

26/09/22 Presenza ABB – Coordinamento unitario, Assolombarda; Milano  

26/09/22 Presenza IMB – Coordinamento unitario; Roma  

26/09/22 Remoto WARTSILA – Coordinamento Fiom   

27/09/22 Presenza ABB – Coordinamento unitario, Assolombarda; Milano  

27/09/22 Presenza AVIO AEREO – Coordinamento Fiom; Roma  

28/09/22 Remoto SIRTI – Coordinamento Fiom   

28/09/22 Remoto Ufficio Europa - Riunione Gruppo di Annecy su politiche energetiche  

29/09/22 Remoto ALTHEA – Coordinamento Fiom   

29/09/22 Presenza MARCEGAGLIA – Coordinamento Fiom; Mantova  

29/09/22 Presenza Consiglio di Amministrazione SanArti; Roma  

29/09/22 Presenza STMicroelectronics – Coordinamento Fiom; Roma  

30/09/22 Remoto KONE – Coordinamento Unitario  

03/10/22 Remoto DANA GRAZIANO- Coordinamento unitario  

03/10/22 Remoto HITACHI - Coordinamento  
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03/10/22 Remoto WHIRLPOOL - Coordinamento unitario  

3-4/10/2022 Presenza IndustriAll Comitato Europeo - Elewijt; Belgio   

04/10/22 Remoto ALTHEA – Coordinamento Fiom  

05/10/22 Presenza Attivo Rsl Como  

6-7/10/2022 Remoto Gruppo Annecy  

11/10/22 Remoto Consiglio di gestione MetApprendo  

11/10/22 Remoto DEMA - Coordinamento  

12/10/22 Remoto Global meeting IndustriAll Global su produzione batterie  

12/10/22 Remoto ARVEDI - Coordinamento Fiom  

12-13/10/2022 Presenza Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 3, Ferrara  

14/10/22 Remoto INTECS/TECHNOLABS – Coordinamento Fiom  

18/10/22 Presenza 

Seminario Fiom nazionale con Consulta Giuridica e Società Italiana di Economia: “Economia, 
industria, bilancio e considerazioni per le politiche industriali” - “Politiche sindacali e 
mobilitazioni in Europa contro la crisi" - “Delocalizzazioni, licenziamenti collettivi e condotte 
antisindacali” - “Licenziamenti individuali a 10 anni dalla legge Fornero” - "Precarietà, 
l'appalto, la somministrazione di lavoro e i contratti a tempo determinato" - "Stato della 
contrattazione nazionale e di secondo livello" 

 

19/10/22 Presenza 
STELLANTIS-CNH-IVECO-FERRARI , Piattaforme Fiom: Salario, investimenti, occupazione, 
democrazia - Sala Soldini; Roma 

 

19/10/22 Remoto CBRE - Coordinamento Fiom e Uilm   

19/10/22 Remoto RIVA ACCIAI – Coordinamento Fiom  

20/10/22 Remoto ENGIE – Coordinamento Fiom   

21/10/22 Remoto ALMAVIVA – Coordinamento Fiom e Fim  

21/10/22 Remoto KYNDRY – Coordinamento Fiom   

24/10/22 Mista FINCANTIERI – Coordinamento Fiom; Roma  

24/10/22 Remoto MARELLI - Coordinamento Fiom  

24/10/22 Remoto SIAT – Coordinamento Fiom   

24/10/22 Remoto FICANTIERI – Coordinamento unitario  

24/10/22 Remoto GRUPPO ZF -  Coordinamento Fiom  

24/10/22 Remoto MARCEGAGLIA – Coordinamento strutture e Rsu  

25/10/22 Remoto ENGINEERING – Coordinamento Fiom  

26-27/10/2022 Presenza Formazione: Progetto nazionale "Sapere, Insieme, Giustizia" - modulo 3, Vicenza  

27/10/22 Remoto CBRE - Coordinamento Fiom e Uilm   

27/10/22 Remoto ENGINEERING -  Coordinamento unitario  

27/10/22 Remoto DANA GRAZIANO – Coordinamento unitario  

27/10/22 Mista Comitato esecutivo EBM / CdA SanArti  

02/11/22 Presenza STMICROELECTRONICS – Coordinamento unitario; Catania  

03/11/22 Mista Coordinamento uffici internazionali CGIL; Roma  

03/11/22 Remoto BOSCH – Coordinamento Fiom  

03/11/22 Remoto ITALTEL – Coordinamento Fiom   

03/11/22 Presenza STMICROELECTRONICS – Coordinamento unitario; Catania  

03/11/22 Remoto CAPGEMINI – Coordinamento Fiom  

05/11/22 Presenza Manifestazione nazionale Europe for Peace, piazza San Giovanni Roma  

07/11/22 Remoto STELLANTIS-CNH-IVECO-FERRARI Fiom  

07/11/22 Remoto IIA – Coordinamento Fiom  

07/11/22 Presenza SIEMENS GAMESA – Coordinamento Fiom; Roma  

08/11/22 Presenza LEONARDO – coordinamento Fiom; Roma  

08/11/22 Remoto SIRAM  - Coordinamento unitario  

09/11/22 Mista Assemblea generale del Comitato Centrale Fiom; Roma  

09/11/22 Remoto Meeting IndustriAll Global Regione Europa   

10/11/22 Mista KONE – Coordinamento unitario; Roma  

03/10/22 Mista Comitato esecutivo EBM  

11/11/22 Remoto COMNET – Coordinamento Fiom   
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14/11/22 Presenza ENGINEERING – Coordinamento unitario; Roma  

15/11/22 Remoto STELLANTIS/CNHI/IVECO/FERRARI – Coordinamento Fiom  

15-16/11/2022 Remoto Comitato esecutivo IndustriAll Global  

16-17/11/2022 Presenza 
Iniziativa Fim Fiom Uilm congiunta al Comitato Automotive di IndustriAll Europe “Quale 
futuro per i lavoratori dell’industria automobilistica Europea” Centro Congressi Frentani, 
Roma 

 

17/11/22 Presenza Consiglio di Amministrazione SanArti; Roma  

18/11/22 Mista Comitato esecutivo EBM salute  

09/11/22 Presenza Coordinamento Kurdistan Italia; Bologna  

21/11/22 Remoto MARELLI  Coordinamento Fiom   

21/11/202 Remoto IndustriAll Europe Comitato ristretto contrattazione collettiva  

21/11/22 Remoto DIVISIONE ELICOTTERI – Coordinamento Fiom  

21/11/22 Remoto Comitato esecutivo OPNM  

22/11/22 Remoto STELLANTIS/CNHI/IVECO/FERRARI – Coordinamento Fiom  

22/11/22 Remoto DEDALUS – Coordinamento Fiom  

22/11/22 Presenza TASI ALTEC – Coordinamento Fiom; Roma  

23/11/22 Remoto ITALTEL – Coordinamento Fiom   

24/11/22 Remoto STELLANTIS/CNHI/IVECO/FERRARI – Coordinamento Fiom  

24/11/22 Remoto STM – Coordinamento unitario  

4-25/11/2022 Presenza Congresso Metallos MWB - Mons; Belgio   

25/11/22 Remoto IMR Industriale Sud – Coordinamento Fiom  

25/11/22 Remoto METASALUTE – Assemblea dei delegati Fiom   

28/11/22 Remoto STELLANTIS/CNHI/IVECO/FERRARI – Coordinamento Fiom  

28/11/22 Remoto ITALTEL – Coordinamento Fiom   

28/11/22 Presenza HITACHI – Coordinamento unitario; Roma  

28-29/11/2022 Presenza Congresso IF Metall Goteborg; Svezia  

29/11/22 Presenza 
MARCEGAGLIA - Assemblea nazionale delegati e strutture Fiom “Contrattazione e 
prospettive”; Milano 

 

29/11/22 Remoto LEONARDO DIV. AEROSTRUTTURE – Coordinamento Fiom   

29/11/22 Mista Assemblea pubblica MetApprendo  

30/11-1/12/2022 Presenza IndustriAll Comitato Esecutivo; Bruxelles  

05/12/22 Remoto Assemblea nazionale delle Metalmeccaniche  

05/12/22 Remoto COMNET – Coordinamento Fiom  

07/12/22 Mista MBDA – Coordinamento unitario; Roma  

07/12/22 Mista Comitato esecutivo EBM  

12/12/22 Presenza ABB – Coordinamento unitario, Assolombarda Milano  

12/12/22 Remoto STELLANTIS/CNHI/IVECO/FERRARI – Coordinamento Fiom  

12/12/22 Remoto HITACHI RAIL STS – Coordinamento Fiom  

19/12/22 Mista Comitato Esecutivo EBM salute  

20/12/22 Remoto LEONARDO – Coordinamento Fiom  

20/12/22 Remoto SITE – Coordinamento unitario   

20/12/22 Mista Coordinamento uffici internazionali Cgil; Roma  

20/12/22 Remoto IndustriAll Europe comitato ristretto contrattazione collettiva  

20/12/22 Remoto TELESPAZIO – Coordinamento Fiom   

21/12/22 Remoto SOFINTER – Coordinamento Fiom  

22/12/22 Mista ARVEDI – Coordinamento Fiom; Roma  

22/12/22 Presenza Consiglio di Amministrazione SanArti; Roma  

23/12/22 Remoto STELLANTIS/CNHI/IVECO/FERRARI – Coordinamento Fiom  

23/12/22 Remoto ITALTEL – Coordinamento Fiom   

29/12/22 Remoto ACCIAIERIE D’ITALIA  Coordinamento Fiom   
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TESSERAMENTO 

Il tesseramento dell’anno 2022 si è chiuso con 282.565 iscritti con Codice Fiscale, contro i 
290.098 iscritti del 2021. Alleghiamo tabella di certificazione predisposta dalla CGIL 
nazionale. 

 
 

REGIONE 

 
 

TERRITORIO 

TOTALE 
ISCRITTI   

con Codice 
Fiscale 

TOTALE 
ISCRITTI   

con Codice 
Fiscale 

DIFFERENZA 
iscritti con Codice 

Fiscale 

Delega 
ordinaria 

Delega su 
Prestazioni 

Temporanee 

Brevi 
Manu 

Deleghe 
Multiple 

  ANNO 2021 ANNO 2022 
Valore 

assoluto 
%  fonte Inps   

  
    

    

PIEMONTE 

ALESSANDRIA 3.244 3.242 -2 -0,06 2.211 981 47 3 

ASTI 1.576 1.494 -82 -5,20 1.187 267 40 0 

CUNEO 2.857 2.936 79 2,77 2.406 291 236 3 

TORINO 10.703 9.554 -1.149 -10,74 8.572 882 95 5 

VERCELLI 1.159 1.037 -122 -10,53 708 292 36 1 

BIELLA 494 536 42 8,50 328 135 72 1 

NOVARA VCO 2.238 2.276 38 1,70 1.747 480 48 1 

  22.271 21.075 -1.196 -5,37 17.159 3.328 574 14 
                   

VAL D'AOSTA 
AOSTA 499 463 -36 -7,21 373 68 22 0 

  499 463 -36 -7,21 373 68 22 0 

                   

LIGURIA 

GENOVA 5.028 5.063 35 0,70 4.390 233 440 0 

IMPERIA 126 114 -12 -9,52 78 28 8 0 

SAVONA 1.083 1.017 -66 -6,09 886 108 23 0 

LA SPEZIA 1.491 1.545 54 3,62 1.383 142 20 0 

  7.728 7.739 11 0,14 6.737 511 491 0 

                   

LOMBARDIA 

BERGAMO 9.518 9.093 -425 -4,47 7.995 933 165 0 

BRESCIA 11.274 10.420 -854 -7,57 9.131 1.003 286 0 
MONZA 
BRIANZA 5.054 4.610 -444 -8,79 4.039 498 73 0 

COMO 1.743 1.636 -107 -6,14 1.325 279 32 0 

CREMONA 2.579 2.455 -124 -4,81 1.962 269 224 0 

LODI 801 805 4 0,50 651 119 35 0 

LECCO 5.810 5.877 67 1,15 5.219 579 79 0 

MANTOVA 4.356 4.184 -172 -3,95 3.311 529 344 0 

MILANO 9.069 8.427 -642 -7,08 7.559 380 488 0 

PAVIA 1.566 1.510 -56 -3,58 1.281 206 23 0 

SONDRIO 781 770 -11 -1,41 493 96 181 0 

VALCAMONICA 2.136 1.929 -207 -9,69 1.489 102 338 0 

VARESE 5.881 5.441 -440 -7,48 4.837 346 258 0 

TICINO OLONA 2.486 2.551 65 2,61 2.298 66 187 0 

  63.054 59.708 -3.346 -5,31 51.590 5.405 2.713 0 
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REGIONE 

 
 

TERRITORIO 

TOTALE 
ISCRITTI   

con Codice 
Fiscale 

TOTALE 
ISCRITTI   

con Codice 
Fiscale 

DIFFERENZA 
iscritti con Codice 

Fiscale 

Delega 
ordinaria 

Delega su 
Prestazioni 

Temporanee 

Brevi 
Manu 

Deleghe 
Multiple 

  ANNO 2021 ANNO 2022 
Valore 

assoluto 
%  fonte Inps   

          

VENETO 

BELLUNO 1.470 1.441 -29 -1,97 1.288 135 18 0 

PADOVA 7.667 7.446 -221 -2,88 6.689 648 107 2 

TREVISO 7.053 6.913 -140 -1,98 5.994 744 172 3 

VENEZIA 6.828 7.165 337 4,94 6.578 331 254 2 

VERONA 5.349 5.246 -103 -1,93 4.641 495 110 0 

ROVIGO 1.552 1.558 6 0,39 1.077 434 47 0 

VICENZA 7.638 7.912 274 3,59 7.238 591 80 3 

  37.557 37.681 124 0,33 33.505 3.378 788 10 

                   

ALTO ADIGE 
BOLZANO 1.318 1.379 61 4,63 847 135 397 0 

  1.318 1.379 61 4,63 847 135 397 0 

                   

TRENTINO 
TRENTO 2.247 2.113 -134 -5,96 1.960 132 19 2 

  2.247 2.113 -134 -5,96 1.960 132 19 2 

                   

FRIULI VENEZIA 
GIULIA 

TRIESTE 867 848 -19 -2,19 779 27 40 2 

GORIZIA 1.488 1.404 -84 -5,65 1.299 90 15 0 

PORDENONE 2.463 2.255 -208 -8,44 1.736 349 169 1 

UDINE 1.737 1.720 -17 -0,98 1.424 196 100 0 

  6.555 6.227 -328 -5,00 5.238 662 324 3 

                   

EMILIA 
ROMAGNA 

BOLOGNA 18.034 17.838 -196 -1,09 16.700 1.138 0 0 

IMOLA 1.934 1.942 8 0,41 1.470 174 298 0 

FERRARA 2.856 2.567 -289 -10,12 2.120 376 71 0 

FORLI' 2.600 2.606 6 0,23 2.158 280 168 0 

CESENA 1.037 1.105 68 6,56 916 179 10 0 

MODENA 10.923 10.393 -530 -4,85 9.278 951 164 0 

PARMA 5.256 5.146 -110 -2,09 3.901 630 615 0 

PIACENZA 1.835 1.870 35 1,91 1.602 233 35 0 

RAVENNA 3.431 3.466 35 1,02 2.751 551 164 0 

REGGIO EMILIA 13.391 12.898 -493 -3,68 11.810 986 102 0 

RIMINI 2.097 1.922 -175 -8,35 1.665 207 50 0 

  63.394 61.753 -1.641 -2,59 54.371 5.705 1.677 0 
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REGIONE 

 
 

TERRITORIO 

TOTALE 
ISCRITTI   

con Codice 
Fiscale 

TOTALE 
ISCRITTI   

con Codice 
Fiscale 

DIFFERENZA 
iscritti con Codice 

Fiscale 

Delega 
ordinaria 

Delega su 
Prestazioni 

Temporanee 

Brevi 
Manu 

Deleghe 
Multiple 

  ANNO 2021 ANNO 2022 
Valore 

assoluto 
%  fonte Inps   

                   

TOSCANA 
  

AREZZO 3.155 3.000 -155 -4,91 1.871 510 619 0 

PISA 1.980 1.852 -128 -6,46 1.596 108 148 0 

PRATO 510 489 -21 -4,12 331 129 29 0 

FIRENZE 8.027 7.698 -329 -4,10 7.087 490 121 0 

GROSSETO 294 330 36 12,24 216 64 50 0 

LIVORNO 2.569 2.511 -58 -2,26 2.182 316 13 0 

LUCCA 2.098 2.052 -46 -2,19 1.706 213 133 0 
MASSA 
CARRARA 922 932 10 1,08 772 160 0 0 

PISTOIA 770 680 -90 -11,69 525 74 81 0 

SIENA 1.988 1.932 -56 -2,82 1.573 221 138 0 

  22.313 21.476 -837 -3,75 17.859 2.285 1.332 0 

                  

MARCHE 

ANCONA 3.950 3.859 -91 -2,30 3.272 484 103 0 

PESARO 2.313 2.286 -27 -1,17 1.857 320 109 0 

FERMO 460 451 -9 -1,96 329 102 20 0 

ASCOLI PICENO 775 801 26 3,35 536 168 97 0 

MACERATA 801 791 -10 -1,25 515 224 52 0 

  8.299 8.188 -111 -1,34 6.509 1.298 381 0 

                   

UMBRIA 
  

PERUGIA 3.472 3.194 -278 -8,01 2.772 407 14 1 

TERNI 1.520 1.602 82 5,39 1.411 133 58 0 

  4.992 4.796 -196 -3,93 4.183 540 72 1 

                  

LAZIO 

FROSINONE-
LATINA 2.917 2.912 -5 -0,17 2.480 326 106 0 
RIETI ROMA EST 
VA 2.701 2.700 -1 -0,04 2.395 208 96 1 

ROMA COL 2.979 3.165 186 6,24 3.042 27 95 1 

ROMA SPC 821 743 -78 -9,50 587 56 100 0 
VITERBO 
ROMANORD CIV 1.095 1.133 38 3,47 856 132 145 0 

REG LAZIO 23 39 16 69,57 32 0 7 0 

  10.536 10.692 156 1,48 9.392 749 549 2 
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REGIONE 

 
 

TERRITORIO 

TOTALE 
ISCRITTI   

con Codice 
Fiscale 

TOTALE 
ISCRITTI   

con Codice 
Fiscale 

DIFFERENZA 
iscritti con Codice 

Fiscale 

Delega 
ordinaria 

Delega su 
Prestazioni 

Temporanee 

Brevi 
Manu 

Deleghe 
Multiple 

  ANNO 2021 ANNO 2022 
Valore 

assoluto 
%  fonte Inps   

                   

ABRUZZO 
MOLISE 

TERAMO 1.322 1.346 24 1,82 1.028 194 124 0 

PESCARA 821 858 37 4,51 680 134 44 0 

L'AQUILA 921 947 26 2,82 814 130 3 0 

CHIETI 1.980 1.838 -142 -7,17 1.473 314 51 0 

MOLISE 751 803 52 6,92 462 248 93 0 

  5.795 5.792 -3 -0,05 4.457 1.020 315 0 

 
                   

CAMPANIA 

BENEVENTO 580 599 19 3,28 551 48 0 0 

AVELLINO 1.275 1.335 60 4,71 821 513 1 0 

CASERTA 1.479 1.548 69 4,67 1.241 307 0 0 

NAPOLI 5.242 5.414 172 3,28 4.860 553 1 0 

SALERNO 1.382 1.456 74 5,35 1.439 17 0 0 

  9.958 10.352 394 3,96 8.912 1.438 2 0 

                   

PUGLIA 

BARI 2.038 1.786 -252 -12,37 1.649 135 0 2 

BAT 308 308 0 0,00 194 111 3 0 

BRINDISI 1.041 661 -380 -36,50 457 204 0 0 

FOGGIA 459 448 -11 -2,40 302 143 2 1 

LECCE 665 632 -33 -4,96 488 143 1 0 

TARANTO 3.939 4.190 251 6,37 3.760 430 0 0 

  8.450 8.025 -425 -5,03 6.850 1.166 6 3 

                   

BASILICATA 

MATERA 507 532 25 4,93 369 163 0 0 

POTENZA 1.753 1.746 -7 -0,40 1.653 93 0 0 

  2.260 2.278 18 0,80 2.022 256 0 0 

                   

CALABRIA 

AREA VASTA 764 853 89 11,65 672 175 6 0 

COSENZA 770 703 -67 -8,70 528 172 3 0 

REGGIO CALABRIA 190 191 1 0,53 166 25 0 0 

GIOIA TAURO 324 321 -3 -0,93 280 33 8 0 

POLLINO 71 61 -10 -14,08 32 29 0 0 

  2.119 2.129 10 0,47 1.678 434 17 0 
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ISCRITTI   

con Codice 
Fiscale 
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con Codice 
Fiscale 
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Delega su 
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Temporanee 

Brevi 
Manu 

Deleghe 
Multiple 

  ANNO 2021 ANNO 2022 
Valore 

assoluto 
%  fonte Inps   

                   

SICILIA 

PALERMO 2.485 2.171 -314 -12,64 1.864 217 87 3 

MESSINA 899 871 -28 -3,11 582 225 64 0 

CATANIA 1.108 1.187 79 7,13 993 193 1 0 

CALTAGIRONE 7 11 4 57,14 5 6 0 0 

TRAPANI 1.311 1.567 256 19,53 110 1.457 0 0 

AGRIGENTO 59 50 -9 -15,25 35 15 0 0 

CALTANISSETTA 610 558 -52 -8,52 230 328 0 0 

ENNA 5 2 -3 -60,00 0 2 0 0 

RAGUSA 441 298 -143 -32,43 297 1 0 0 

SIRACUSA 568 629 61 10,74 614 11 4 0 

  7.493 7.344 -149 -1,99 4.730 2.455 156 3 

 
                   

SARDEGNA 

CAGLIARI 1.475 1.515 40 2,71 1.296 201 17 1 

SASSARI 281 330 49 17,44 283 43 4 0 
NUORO 
OGLIASTRA 400 272 -128 -32,00 175 95 2 0 

OLBIA TEMPIO 110 107 -3 -2,73 62 44 1 0 

ORISTANO 100 115 15 15,00 47 60 8 0 
SARDEGNA SUD 
OCCID 894 1.016 122 13,65 582 433 1 0 

  3.260 3.355 95 2,91 2.445 876 33 1 

                   

TOTALE   290.098 282.565 -7.533 -2,60 240.817 31.841 9.868 39 
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CONCLUSIONI 

 
 
 
Il risultato economico positivo pari a 32.571,06€ è nel suo complesso la risultanza delle 
diverse dinamiche gestionali del periodo.  
 
Nonostante la contrazione del tesseramento le entrate da contributi sindacali rimangono 
tra i valori registrati mediamente dal 2016 ad oggi, ma le sempre maggiori difficoltà 
economiche di alcune strutture continuano a determinare sia ritardi nel versamento della 
contribuzione destinata al Centro Nazionale, sia richieste di supporto economico e/o di 
anticipazione costi.  
 
L’entrata straordinaria delle quote contratto, anche nella misura minore riscontrata nel 
2022, continua ad incrementare la liquidità e ci consente, in via prudenziale, di effettuare 
accantonamenti ai Fondi per rischi ed oneri che, nell’ambito di un progetto di 
ristrutturazione patrimoniale, è finalizzato alla protezione dei futuri risultati di esercizio. 
 
Il presente Bilancio, composto da Stato Patrimoniale, Nota Integrativa, Rendiconto della 
gestione, rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria, 
nonché il risultato della gestione dell'anno 2022 e corrisponde alle risultanze delle 
scritture contabili. 
 
L’esercizio 2023 sarà caratterizzato da una sempre maggiore attenzione ai costi, anche 
attraverso l’implementazione di nuovi sistemi di controllo di gestione oltre che dall’utilizzo 
delle risorse disponibili per lo svolgimento delle attività istituzionali. 
Si propone di destinare il risultato di esercizio pari a 32.571,06€ ad avanzo portato a 
nuovo. 
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